
DELIBERAZIONE N. 63
CONSIGLIO N. 7 DI DATA 24/07/2024

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: REFERENTI PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA. 
AGGIORNAMENTO NOMINE..

PRESENTI
ALLA VOTAZIONE

ASSENTI
ALLA VOTAZIONE

Aventi diritto di voto:
1. Caterina Petrillo X
2. Massimiliano Ciarrocchi X
3. Alberto Aloisio X

Senza diritto di voto:
REVISORI DEI CONTI

1. Nazzareno Cerini X
2. Antonio Musella X
3. Rodolfo Fiocchi X

CORTE DEI CONTI
1. Giuseppe Vella X

IL DIRETTORE GENERALE

1. Anna Sirica X

SEGRETARIO: Roberta Cecovini

In ordine all’oggetto sopra indicato il Consiglio di Amministrazione ha discusso e deliberato quanto 
di seguito riportato:



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTI:

 la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizione per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, così come modificata dal 
Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97;

 il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) 2024-2026 recentemente approvato dall’Autorità 
Nazionale Anticorruzione, in particolare l’Allegato 3 al Piano, il quale afferma che “tenuto poi 
conto del carattere complesso della singola organizzazione, nonché dell’articolazione per centri 
di responsabilità, è auspicabile altresì che vengano individuati “referenti” per la prevenzione 
della corruzione che operino in raccordo con il RPCT”;

 la Circolare D.F.P. 1/2013 la quale definisce il ruolo dei referenti affermando che essi “svolgono 
attività informativa nei confronti del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (RPCT) affinché questi abbia elementi e riscontri per la predisposizione e il 
monitoraggio del Piano, nonché sull’efficace attuazione delle misure di prevenzione della 
corruzione”;

 l’allegato 3 al PNA 2022-2025, laddove è previsto che “l’individuazione e la nomina dei soggetti 
cui conferire l’incarico di referenti spetta all’organo di indirizzo”;

RICHIAMATI i seguenti precedenti deliberativi:

 la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 21 dicembre 2022, n. 104, con la quale 
venivano nominate come Referenti per l’Anticorruzione le dipendenti dott.ssa Vanessa Florit e 
dott.ssa Gaia Monteleone

 la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 25 maggio 2023, n. 58, con la quale 
veniva affidato l’incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(RPCT) al Direttore della Struttura Ricerca e Innovazione (R&I), dott. Salvatore La Rosa, e 
venivano confermate le nomine a Referenti per l’Anticorruzione delle dipendenti dott.ssa 
Vanessa Florit e dott.ssa Gaia Monteleone fino alla data del 14 marzo 2026, per uniformità con 
la scadenza dell’incarico assegnato al RPCT;

CONSIDERATA la necessità di procedere alla parziale rotazione degli incarichi come previsto nel 
Piano per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2024-2026 contenuto nel 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026;

DATO ATTO che per l’attribuzione dell’incarico di Referente per l’anticorruzione è stato attivato 
l’Interpello n. 14/2024 e che, alla data di scadenza dello stesso, 10 giugno 2024, è pervenuta 
un’unica domanda di partecipazione da parte del dott. Marco Vicari, funzionario dell’Ufficio Legale 
dell’Ente;

PRESO ATTO che la natura e i contenuti delle attività relative all’incarico di Referenti per 



l’Anticorruzione e la Trasparenza, come previsto e indicato dall’Allegato 3 al PNA 2022 dell’ANAC 
e riportato nel citato Interpello n. 14/2024, sono di seguito elencate:

“I Referenti: 

1. svolgono attività informativa nei confronti del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione 
e della Trasparenza (RPCT), affinché lo stesso abbia elementi e riscontri sull’intera organizzazione 
e nei suoi diversi specifici ambiti; 

2. forniscono supporto al RPCT in tutte le attività connesse alla prevenzione della corruzione e per 
la trasparenza, nonché in tema di formazione generale interna nella stessa materia; 

3. vigilano, in coordinamento con il RPCT, sull’osservanza delle misure contenute nella Sezione 
“Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) dell’Ente 
(art. 1, comma 14, della L. n. 190/2012); 

4. coadiuvano il RPCT e i Direttori di Struttura, Sezione e Istituto nel ciclo di prevenzione del rischio, 
e precisamente: analisi di contesto, identificazione del rischio, analisi del rischio, ponderazione del 
rischio, trattamento del rischio, monitoraggio, valutazione e riesame, nonché attività di reporting; 

5. svolgono il monitoraggio e il riesame previsti nella Sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del 
PIAO dell’Ente circa l’attività svolta dalle Strutture, Sezioni e Istituti, compresi gli Uffici ad essi 
afferenti, con particolare riguardo alle misure di contrasto alla corruzione ivi previste; 

6. assicurano gli adempimenti per la Relazione annuale della Sezione “Rischi corruttivi e 
trasparenza” del PIAO; 

7. coadiuvano il RPCT nella predisposizione del Piano Triennale di formazione in materia di 
Anticorruzione e Trasparenza; 

8. predispongono la documentazione e operano le opportune verifiche nelle Strutture dell’Ente in 
merito ai controlli sugli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza in capo all’Organismo 
Indipendente di Valutazione (OIV) richiesti annualmente dall’ANAC; 

9. hanno cura di seguire una determinata area dell’organizzazione che deriverà anche dalle 
personali esperienze professionali pregresse e dalla specifica richiesta del RPCT.”

PRESO ATTO che il RPCT dell’Ente, a seguito dell’istruttoria effettuata, ritiene che il dott. Marco 
Vicari possieda i requisiti per lo svolgimento dei compiti di Referente per l’anticorruzione, come da 
curriculum vitae, relazione illustrativa delle attività svolte e lettera di motivazione, conservati agli 
atti dell’Ente;

RITENUTO di attribuire l’incarico di Referente per l’anticorruzione al dott. Marco Vicari, funzionario 
dell’Ufficio Legale dell’Ente, in sostituzione della Referente dott.ssa Vanessa Florit, per la 
considerazione dinanzi espressa, a decorrere dalla presente deliberazione e fino al 14 marzo 2026;

DATO ATTO che l’attribuzione dell’incarico di Referente per l’anticorruzione non comporta il 
riconoscimento di alcun compenso aggiuntivo rispetto al trattamento economico in essere, salvo il 
riconoscimento di un’eventuale retribuzione di risultato, legata all’effettivo conseguimento di 



precisi obiettivi di performance predeterminati collegati alla prevenzione della corruzione;

ATTESO che il presente provvedimento dovrà essere pubblicato sul sito di Amministrazione 
Trasparente per darne opportuna visibilità in adempimento agli obblighi in materia di trasparenza;

SU PROPOSTA del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
CON VOTO unanime;

DELIBERA

 di attribuire l’incarico di Referente per l’anticorruzione al dott. Marco Vicari, funzionario 
dell’Ufficio Legale dell’Ente, in sostituzione della Referente dott.ssa Vanessa Florit, a decorrere 
dalla presente deliberazione e fino al 14 marzo 2026;

 di pubblicare il presente provvedimento sul sito di Amministrazione Trasparente per darne 
opportuna visibilità in adempimento agli obblighi in materia di trasparenza.

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE

Roberta Cecovini Caterina Petrillo
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