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IL DIRETTORE GENERALE

DISPOSIZIONE N. 65

DEL 12/02/2020

OGGETTO: INCARICO DI DIREZIONE DELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE
E PERSONALE (AMP) COSTITUITA NELUAMBITO DELLA
STRUTTURA DI SERVIZIO “GESTIONE OPERATIVA (GOP), PER
LA DURATA DI UN TRIENNIO, CON DECORRENZA DAL 17
FEBBRAIO 2020 E SCADENZA AL 16 FEBBRAIO 2023.

ALLEGATI: SIX NO O

Spazio riservato ad AIT/Ufficio Contabilita finanziaria e patrimonio
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- diassegnare alla Tecnologa a tempo indeterminato Alessandra Billi I'incarico di Direzione della
Sezione “Amministrazione e Personale (AMP), per la durata di un triennio, con decorrenza dal 17
febbraio 2020 e scadenza al 16 febbraio 2023, applicando il trattamento economico stabilito
dalla deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 19 dicembre 2019, n. 91;

= di sottoscrivere con l'interessata un nuovo contratto individuale di lavoro che accede alla
presente disposizione di incarico e regolamenta il trattamento economico;

- di dare atto che la Tecnologa a tempo indeterminato Alessandra Billi viene collocata in
aspettativa, per tutta la durata dell’incarico in oggetto;

- di dare atto che il delta di spesa per l'incarico pari a circa € 44.000 annui, trova adeguata
copertura sul fondo ordinario dell’Ente e rientra nei limiti di spesa previsti dalla normativa
speciale per gli E.P.R. (art. 9 del D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 218);

- di individuare, con successivo separato provvedimento, le risorse umane e finanziarie da
assegnare al direttore incaricato, nonché gli specifici obiettivi individuali e di unita organizzativa
di diretta responsabilita, nel rispetto del vigente Sistema di misurazione e valutazione della
performance, nell’'ambito del prossimo aggiornamento del Piano Integrato conseguente alla
completa attuazione del nuovo assetto organizzativo dell’Ente.

Il Direttore Generale
Stefano Casaleggi

Loriginale sottoscritto &
depositato presso gli Uffici
dell'Ente








