Stampa Intero Modello in data : 19/9/2023

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2022

Contratto : ENTI DI RICERCA

Tipo Istituzione : ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

Istituzione : 75 - AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE - AREA SCIENCE PARK

Organo di Controllo di Primo Livello : UCB UNIVERSITA' E RICERCA

T1 |T1a|T1b | T1c |T1c | T1d | T1e | T1f |T1g|T1s| T2 |T2a| T3 | T4 | TS5 | T6 | T7 | T8 | T9 [T10|T11|T12|T13|T14 | T15| S1 |S1A|SICI| TFAM |Tab.

bis d Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X XX | X[ X[ X | X | X| X | X | X|X|X|X|X]|]X]| X X X
Inviate X X X[ X[ X | X[ X[ X | X[ X | X | X ]| X]| X | X]|X]| X | X X X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 19/09/2023
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 31/08/2023

T15/SICI consuntivate in data 14/09/2023




Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 19/09/2023 01:24:07. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2020 2021 2022
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratti di 0 0 0
collaborazione coordinata
e continuativa

RI - RICERCATORI 0 0 1

5L - QUINTO LIVELLO 2 2 2

7L - SETTIMO LIVELLO 7 8 2
RC - ASSEGNISTI DI 34 36 23
RICERCA

TOTALE 43 46 28
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2020 2021 2022 2020 2021 2022 valori annui lordi 2020 2021 2022
Personale a tempo 34,65 44,38 24,31 Retribuzioni, codice P015 325.416 1.468.594 971.083 valore medio 9.392 33.091 39.946
determinato
L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 115 90 38 Oneri per incarichi di 1.235.507 1.630.109 1.566.866 | valore medio riferito agli 10.744 18.112 41.233
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 2 0 0 Oneri per contratti resa 7.045 0 0 valore medio riferito agli 3.523 - -

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (SI1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Tabella di Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
Totale T12 4726073 5714893 0 I'importo in Siope della spesa a tempo indeterminato e piu bassa in quanto la
somma delle tab. 12 e 13 include anche la spesa per il Direttore Generale (pari
Totale T13 1164007 a Euro 184.950), che ancorche assunto a tempo determinato ai sensi delle
istruzioni deve venire inserita nelle predette tabelle
Assegno T14 9756
TOTALE PARZIALE 5899836 0 0
L010 - GESTIONE MENSE 70453 70453 0
L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 0 0
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 60210 68729 0
L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 1566866 1566866 0
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 971083 1156032 0 I'importo in Siope e piu alto in quanto include: 1) la spesa per il Direttore
Generale (pari a Euro 184.950), che anche se a tempo determinato deve
venire inserita nella tab. 12 e 13.
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0
P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 1648923 1648923 0
P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 523094 0 0
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota

P061 - IRAP 527160 577240 0 L'IRAP pagata con il capitolo dedicato e piu alta perche I'Ente paga IRAP
anche su altri contratti di collaborazione e non solo su personale dipendente.

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 0 0 0

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 11267625 10803136 0

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 473389 0 0 non risultano rilevati dati in siope nel report del conto annuale

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 10794236 10803136 0
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00531590321

Codice Fiscale : 00531590321

Telefono : 0403755234

Email : fides.croppo@aresciencepark.it

Via: VIA PADRICIANO, 99

Numero Civico: 99

C.AP.: 34149

Citta: TRIESTE

Provincia: TS

Codice Catastale : L424

Indirizzo pagina web dell'ente :

https://www.areasciencepark.it/

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo |l

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono EMail
CROPPO FIDES 0403755234 fides.croppo@aresciencepark.it
Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono EMail
CROPPO FIDES 0403755234 fides.croppo@aresciencepark.it

Pag. 13 - ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE - ENTI DI RICERCA - 75 - 1 - DATA: 19/9/2023 - ORA: 2:10




Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 38
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 0
INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008. 2973

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92.

12

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI CO.CO.CO E INCARICHI NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?
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