15/07/2025 AREA SCIENCE PARK Prot: A 2025/0002940/GEN/QUALIT 5

Griglia 1/5

AREA DI RICERCA Codice Avviamento
SCIENTIFICAE Tipologia ente P Comune sede Postale (CAP) sede _
TECNOLOGICA DI Ent! di ricerca legale RIESTE legale 34149 Numero di 100362
TRIESTE registro
o area
[Cadice fiscale o Link di i p . - . Soggetto che ha
: o sciencepark.ivamministrazione- Provincia sede 3 o
Partita IVA 00531580321 pubblicazione wasparente! legale TRIESTE predisposto la griglia o Data 14/07/2025
. ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
ril‘i""g';‘i’u:; 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO é%ﬁ:% NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La Dagin_a web _ei I formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le 1l dato pubblicato & | documenti pubblicat] oubblicaziane
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbliga Aggiornamenta| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiomati?| & aperto o
(Macrofamiglie} [ivello(Tipolog| abbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? °
Consulenti e Estremi degli atti di conferimente di incarichi di
. ione o di i
At 15, 6.2, esterni a qualsiast titolo (compresi quelli affidati | Tempestivo Pubblicato nella
- 19,0.2, con contratto di collaborazione coordinata e | {ex art. 8, d.Igs. Sazione o
gé‘/gzsd 1"5 continuativa) con indicazione dei soggetti n.332013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
(da nercettori, della ragione deifincarico e Trasparente
el erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Pubblicato nella R i - a
‘B:“l;;% |°'S1 A 1) curriculum vitae, redatta in conformita al {exart. 8, d.Igs. Sezione 100% 100% 100% 100% ST pronds o da glirsmant sonoro SaTEets ol ponde TS0 055 0
-33;20-193 - vigente modallo suropeo n. 33/2013) Amministrazione o o o o
Trasparente
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla " -
|s:né)15d' fg';'n ttolarita di cariche in enti di diritta privato Tempestivo | Pubbliceto nella O
Titolari di ‘a0t | Consulentie |regolati o finanziati dalla pubblica (exart. 8, digs. Sezione 100% 100% 100% 100%
) incarichi di " b : oallo - di attivita n. 33/2013) Amministrazione |data di pubblicazione dela presente atostazione
Consulenti e N professionali Trasparente
a
{da pubblicare in [3) compensi i, relativi al
tabelle)  |rapporto di lavoro, di consulenza o di
' :ﬂd;% IC 1, collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo Pubblicato nella
ett. ), d.igs. n. contratta di coflaborazione coordinata e (exart. 8, d.igs. Sezione
3372013 continuativa), con spedifica evidenza delle n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
eventuali componenti variabili o legate alla Trasparente
ione del risultato
A';‘ ;g 55 - 2 ITabelle relative agli elenchi dei consulenti con | Tempestiva Pubblicato nella
29013 indicazione di oggetto, durata e compenso (exart. 8, d.Igs. Sazione "
A na:;/azu: 31 4 dellncarico (comunicate alla Funzione n.33/2013) Amministrazione 100% 100% 100% 100%
dlgs.n. pubblica) Trasparente
N . ; Pubblicato nella
Art.53,c. 14, (Attestazione dellavvenuta verifica . Sezione (Game da Delbere ANAG n. 1922025 peg. 14, o cap e valtazons i sevezians
d.gs. n. el di situazioni, anche potenziali) Tempestivo Amministrazione 100% 100% 100% 100%
16512001 8i conflitto di interesse i data d pubblcezions delia presonta aestazione
[Per ciascun titolare di incarico:
Art.14,c.1, Tempestivo Pubblicato nella
lett.a) e c. 1- |Atto di conferimento, con l'indicazione della (exart. 8, d.Igs. Sezione "
bis, d.Igs. n. Gurata delfincarico n.39/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
332013 Trasparente
Art. 14, c.1,lett. . y . - Tempestivo Pubblicato nella
b) c. 1-5is, (Curioulu vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.igs. Sezione 100% 100% 100% 100%
dlgs.n. vigente modella suropeo n Amministrazi
215047 3 \mministrazione
(Compensi i qualsiasi natura connesst " i
ione dellincarico (con specifica Tempestivo P“"g“’?"" nella
Art. 14,01, evidenza delle eventuall companent variabilio | (X JEATon 7 ol I 100% 100% 100% 100%
lett.cye o. 1- legate alla valutazione del risuitato) n. ) e eztone
bis, d.Igs. n. rasparente
3312013 i di Vi idi izit issioni i Hy i |Come de Dellbers ANAC n. 192/2025 {pag. 14, pimo cap.) la velutezione di nikevezions.
Importi de viaggi z?x servizio e missioni pagati Tempestivo Pubbhcgtu nella 100% 100% 100% 100%
con fondi pubblici (exart. 8, d. Sezione data d pubbicezions della presenta aastazione
oy ;;’;i’ T Dati refativi alfassunzione d altre cariche, Tempestie P”bglfuc?::‘ e”e""’
o - [presso entt pubblici o privat, e relativi compensi| € 8% 8, dgs. ezione 100% 100% 100% 100%
bis, ?Jgs. n 2 qualsiasi itolo carmisposti n.33/2013} Amministrazione
33/2013 Trasparente
l";" 14, c. ’1 |Aitri eventualiincarichi con oneri a carico della (EI"E';"?‘;“I"S P“bglé‘;?; :ena
it 0) e c. 1- Ifinanza pubbiica e indicazione dei compensi - 8. dIgs. BZIone 100% 100% 100% 100%
bis, d.Igs. n. lspettanti n. 33/2013) Amministrazione
3372013 Trasparente
1) dichiarazione concemente diritt reali su beni | Nessuna (va
fimmobili e su beni mobili iscrit in pubblici presentata una
Iregistri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola voita entro
At.14,c.1, lquote di partecipazione a societs, esercizio di | 3 mesi dalla
lett.f e c. 1- [funizioni di amministratore o di sindaco di elezions, dalla
bis, d.Igs. n. societd, con Fapposizione della formula esul nomina o dal Pubblicato nella
332013 At 2, Imio onore affermo che la dichiarazione conferimento Sezione 9 9
c.1,punto1,l|  incarichi |corrisponde al veros [Per il soggetto, il coniuge | dellincaricoe | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
Tholaridi | M- 44111982 | amministrativi di [non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata|  Trasparente
incarichi vertice (da  [ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenzial pubblicare in [eventualmente evidenza de! mancato cessazions
inis i taballe) lconsenso) e riferita al momento dell'assunzione | dellincarico o
di vertice ldelincarico] de! mandato).
2) copia deli'itima dichiarszione dei redditi
soggeti allimposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14,c.1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett.fec.1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi .
bis, d.Igs. n. Vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o P“bgl‘e‘;?;‘:‘;’ene
3372013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] {NB: & dal conferimento| 4\ SEOES 100% 100% 100% 100%
c.1,punto 2, 1. necessario limitars, con apposti accorgimentia|  dellincarico i |
n. 4411982 cura delfinteressato o della amministrazione, la rasparente
pubblicazione dei dati sensibili}
B) attestazione concernente le variazioni della
Art.14,c.1, bituazione patrimoniala intervenute neffanno
Fett.flec. 1- precedente e copia della dichiarazione def Pubblicato nella
bis, dIgs. n. reddit [Per il soggetto, il coniuge non separato Sezione
33/2013 An. 3, It parenti entro il secondo grado, ove gl stessi | A"MU8e Amministrazione 100% 100% 100% 100%
1 n. 441/1982 i consentano (NB: dando eventualmente Trasparente
videnza del mancato consenso)]
Tempestivo Pubblicato nella
At 20..3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | fart. 20,c.1 Sezione
digs. n. - 20, ¢. 1, 9
39?2013 cause di inconferibilita dell'incarico dlgs. n. Amministrazione 100% 100% 100% 100%
39/2013) Trasparente
A.20,¢.3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuele Pubblicato nella
digs.n. lcause i incompatibilita al conferimento {art. 20,c. 2, Sezione 100% 100% 100% 100%
39/2013 |gell'incarico dlgs.n. Amministrazione
Art. 14, 0. 1-ter, o degli Pubblicato nella
econdo pariod, iti a carico della fi : bbli Annuale Sezione
[percepiti a carico della finanza pubblica i 9 9 9
d.lgs. n. 33/2013 (nor'\“?:;)ﬂ 30 Amministrazione 100% 100% 100% 100%
Trasparente
L IPer ciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art.14,¢.1, | dirgenzialia Tempestivo Pubblicato nella
lett.a}e . 1- | qualsiasitiolo |Atto di conferimento, con lindicazione della | (ex art. 8, d.igs. Sezione o
vis, digs.n. | conferti, |durata delfincarico n.332013) | Amministrazions 100% 100% 100% 100%
33/2013 inclusi quelli Trasparente
L confertti - —
Titolari di At 14, 0.1, lett] oot onatment Tempestivo Pubblicato nella
incarichi | B)ec. tbis, |G ilo O |Curioutum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.igs. Sezione 100% 100% 100% 100%
dirigenziali |95 1. 3312013 i irize poliico |Vigente modello europeo n.33/2013) Amministrazione ° ° °
(dirigenti non senza procedure Trasparente
generali) pubbliche ¢i  [Compensi di qualsiasi natura connessi ) i
selezione e |allassunzione dellincarica (con specifica Ie’:“pgs‘éf P”"g‘;’i;‘:‘ e”e""’
Art. 14,01, fiolaridi|avidenza delle eventuali componenti variabili o | a0 15?" Amministraz 100% 100% 100% 100%
et cyec. 1- posizione  |legate alla valutazione del risultato} n mrministrazione
bis, d.igs. n. organizzativa con Trasparente
33/2013 funzioni - -
rigenziali i i viaggi di servizia e missioni i Tempestivo Pubblicato nella Gome ¢ Dellbere ANAG . 15212025 (pog. 14, primo cep o valulazkone di levezions
dirigenziali (da 'c’gr‘:?:r"g“ viaggi di servizio e missioni pagati | (o L"e "y 0. Sezione 100% 100% 100% 100% i
pubblici it Ammistasione (i pubbicazions dels poserte atestazione
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Griglia 2/5

AREA DI RICERCA Codice Aviamento
SCIENTIFICAE Tipologia ente P Comune sede Postale (CAP) sede _
TECNOLOGICA DI Enti di ricerca legale RIESTE legale 34149 Numero di 100362
TRIESTE registro
Codlce_ fiscale o Llpk d.' 1ﬂps://_ammmlslr_azlonet_ra_spargnte.arsas Provincia sede TRIESTE nggetto che P'l‘a.
Partita IVA 00531590321 legale predisposto la griglia o Data 14/07/2025
trasparente/
. ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
Sriglla dt 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE D RSPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO) APERTLRA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicate Lapaginawebel | | o0 o o
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le 1l dato I I 2l Subblicazione
livello 1 sezione 2 e”"‘f.” © del singolo Contenuti dell'obbligo ? inistrazi i foni | riferito & tutt glf uffici? | isultano aggiomati?) =l U
(Macrofamiglie) [ivello{Tipologi| No"Matve obbligo trasparente" del sito | richieste dalle elaborablie?
edi istituzionale? °
AT T4, C T, P—— one di ; " Pubblicato nell
lett. d) e 0. 1- Dati rsla(rvf allas§qnzlor_\e di altre cgr!che, | Tempestivo ubblicato nella
bis, d.lgs. n. pressc enti pubblici o privati, e relativi compensi| (ex art. 8, d.lgs. Sezione 100% 100% 100% 100%
 0gs. n. kb qualsiasi titolo corrisposti n. Amministrazione
33/2013
Art. 14, c. 1, letq |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della| Tempestivo Pubblicato nella
E):‘;-S ;""Sv finanza pubblica e indicazione dei compensi | {ex art. 8, d.gs. Sezione 100% 100% 100% 100%
g8, n. ttanti n. inistrazi
23/2013 spettant Amministrazione
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azion di societa, | sola voita entro
At 14,c.1, L quote di partecipazione a societd, esercizio di 3 mesi dalla
lett.flec. 1- Incatichi gynzioni di amministratore o di sindaco di elazione, dalla
bis, d.Igs. n. qualbas m;o societd, con izione della formula «sul nomina o dal
3372013 Ant. 2, Sititolo o onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.1,punto1,l.| CONERt, M loorrichonda al veros [Per il soggatto, il coniuge | dellincarico e NiA NiA NA NiA NIA [Siveda Coro Costiusonale, Sont. . 2012019 601 21 lobralo 2079
n. 44111962 inclusi quelli |5 separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
_conferti  |ouq gii stassi vi consentano (NB: dando fino alla
discrezionalment o e aimente evidenza del mancato cessazione
& dalforgano di | .nsengo) @ riferita al momento dell'assunzione]
indifizzo politico | seyyincarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione e ) copia deliuitima dichiarezione dei redditi
fitlaridi  soggett allimposta sui redditi delle persone
At.14,c.1, posizions fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett.f)ec. 1- | organizzativa conle i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. funzioni i consentano (NB: dando eventualmente defla nomina o
Tholari i |33/2013At.2, | dirigenziali{da levidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento NIA N/A NA N/A NA [sivade Gort Couttvzonste Sent. . 202018 601 21 bteaio 2019
incarichi ¢ 1, punto 2, I. pubdlicare in  necessario limitara, con appostti accorgimentia| - dellincarico
dingonaiai | ™ 44111982 tabelle che  |oura dellinteressato o della amministrazione, la
irigenzial distinguanole  pubblicazione dei dati sensibili}
(dirigenti non seguenti
generali) stwazioni:
dirigenti, dirigenti
_individuati  13) attestazione concernents le variazioni della
Art. 14,¢. 1, Zonaiment |situazi imoniale i nelfanno
lett.flec. 1- e, titolaridi  precedente e copia della dichiaraziona dei
bis, d.Igs. n. posizione \redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ; ont, Son. .
33/2013 At 3, | OTganizzativa conlg | parenti entro il secondo grado, ove gi stessi|  ANNUale NiA NiA NA NiA NIA - fiiveda CortoGottionse Sent. . 202019 el 21 htteeo 2019
1. n. 441/1982 funzioni ] consentano {NB: dando eventualmente
dirigenziali) |gyidenza del mancato consenso)]
Art. 20, ¢. 3, N N . " Tempestivo Pubblicato nella
Dichiarazione sulla insussistanza di una delle :
digs.n. 2 ppanddatpie (art. 20, c.1, Sezione 100% 100% 100% 100%
359015 lcause di inconferibilita delfincarico igan. Amministasione
Art. 20,c. 3, Dichiarazione suila insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella "
digs.n. feause di incompatibilita al conferimento (art. 20, .2, ezione 100% 100% 100% 100%
38/2013 deliincarico d.gs. n. Amministrazione
Aﬂ; e40,0 Cn»d1°-ten gl Annuale Pubghcgo nella
> lpercepiti a carico della finanza pubblica {non oftre il 30 Sezione 100% 100% 100% 100%
periodo, d.Igs. Amministrazione
n marzo) ju
rasparente
At. 19, ¢. 1- |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si
bis, d.lgs. n. disponibili  Fendono disponibili nella dotazione organicae | Tempestivo NiA NiA NiA N/A NiA B ra
165/2001 Felativi criteri di sceita
At.1,c.7,
1%3[.;.[] n Ruolo dirigenti  Ruolo dei dirigentt Annuale NiA NiA NA NiA NiA [bcllamibiioienied
Art.14,¢c.1, lAtto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
lett. a), d.gs. n. lindicazione della durata dellincarico o del Nessuno ezione 100% 100% 100% 100%
33/2013 mandato elettivo Amministrazione
Ant. 14,c.1, Pubblicato nella
Personale lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno Sezione 100% 100% 100% 100%
33/2013 Amministrazione
i di iasi i Pubblicato nella
|ICompensi di qualsiasi natura connessi
ik itin Nessuro Sezione 100% 100% 100% 100%
A 14,c.1, Amministrazione
lett. ¢}, dgs. n. oo 7
33/2013 i i viaani i - e " ubblicato nella
Importi df viagai di servizio e missioni pagatl Nessuno Sezione 100% 100% 100% 100%
lcon fondi pubblici AP
Amministrazione
At 14,¢.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Pubblicato nella
lett. d), d.gs. n. presso enti pubblici o privati, e relativicompens|  Nessuno Sezione 100% 100% 100% 100%
332013 'a qualsiasi titolo corrisposti Amministrazione
Art. 14,¢.1, | Dirigent cessati [\l eventuali incarichi con oneri a carico della Pu"g;?;::ena
lett. €), d.lgs. n.| gaf fo g [finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno e 100% 100% 100% 100%
al rapporto di : Amministrazione
332013 lavoro ispettanti Trasparonts
ntazi Ty copie delle del redait rierhi ar Tasparente
da pubblicare sul | periodo dellincarico;
A sitoweb) |2} copia della dichiarazione dei redditi
Dirigentt successiva al termine dellincarico o carica,
cassall | 14,61 entro un mese dalla scadenza del tarmine di
lott. ), dlgs. . legge per la presentazione della dichairazione
33/2013 Att. 2, [Per il soggetto, il coniuge non separato e |
o1, punto 3,1, parenti entra il secondo grado, ove gl stessivi | oS NiA NiA NA NA NiA . Son.n.
. 44111982 consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a|
cura dellinteressato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della
At 14,¢.1, sﬂugzione pa:rir_noniale in_tarvenu:e d_opo . va presentata
Jott. ), c.1gs. . lultima atestazions Per l soggeto | coniuge (v presentata
332013 At 4, non separato ¢ [ parenti entro il secondo ontro 3 mesi N/A NA NA NA N/A|Sivoca Caro ostusansi, Semt. . 2072019 de1 23 oo 2079
I n. 441/1082 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | 5., i
eventualmente evidenza del mancato Gallincart
alincarico).
consenso)]
o Provvedimenti sanzionatori a carico del
Sanzion per ile della mancata o i
Sanzioni per mancata © |gomunicazione dei dati di cut allarticolo 14, .
mancata Art.47,¢.1 e fa situazione patrimoni
icazi \n. | comunicazione |complessiva del titolare dell‘ncarico al (exart.8, dlgs. N N N N
comunicazio dosn | gei dati da parte mur:ento delFassunzione della carica, la n. 33/2013) A NA A A A [delft 47 4ol Digs. . 332013
ne def dati 3372013 de titolari d momento de lacanca,la
ertitolari di Ifitolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
incarichi |proprie nanché tutti | compensi cul da dirtto
dirigenziali |assuzions della carica
Posizioni | Att.14,¢. 1 Poszloni  [CurTicula dei fitolari i posizion! organizzative | (o, 50"g" 00 | Pubblicato nella
organizzative | quinquies., | ot Cl  redattiin conformita al vigente modello europeo o Sezione 100% 100% 100% 100%
rganizzative n.33/2013) ezione.
dlgs.n. Amministrazione
fConto annuale del personale e relafive spese
isostenuts, nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione
forganica © al personale effettivamerte in Annuale
A, 16, . 1 i > e
2 S 1. | conto annuale delfSETVizio e al relativo casto, con lindicazione 1t 16, c. 1
digs.n. oo " Helle distbuzlon tralo diverse qualiicnee | (g oo NiA NIA NIA NIA A [Mdohinguesiors st 200 s LEne o
3312013 faree professionali, con particolare riguardo al 33/2013)
Dotezione personale assegnato agli uffici di diretta
organica feollaborazione con gli organi di indirizzo poitico
TeT personale a 1empo
A 36,2, | Gostopersanaln | o nar | (a2
A an. 16, ¢. 2, LEnte ba dato|
d.gs. n. _ tempo personala assegnato agli uffici di dirstta digs.m. NIA NiA NiA NiA NIR - ato ot cosaren e sotosesre
332013 indeterminato h ! e "
collaborazione con gl organi di indirizzo politicl  33/2013)
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AREA DI RICERCA Codice Avviamento
SCIENTIFICAE Tipologia ente P Comune sede Postale (CAP) sede N
TECNOLOGICA DI Entidi ricerca legale RIESTE legale 34149 Numero di 100362
TRIESTE registro
[Codice fiscale o Link di ps:i7 2 tra area Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 00531590321 icazi ier (résparentel - legale TRIESTE predisposto la griglia o Data 14/07/2025
. ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 11.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA| ~ COMPLETEZZA
Sriglla dt 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE D) RSPETTOAGLI  |ACCIORNAMENTO) APERTLRA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicate Lapaginawebel | | o0\ o
softosezione | esotta- | L. | Denominazione pubblicazione/|  nella sezione tiporta tuttele | Il dato pubblicato & [documenti pubbiicat] it
livello 1 sezione 2 e”"‘f." © del singalo Contenuti dell'obbligo i inistrazi i foni | riferito a tutt glf uffici? | risultano aggiomati?| =l
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi | NorMative abbligo trasparente” del sito |  richieste dalle >
P >parent elaborabile?
edi istituzionale?
Personale non a Personale con rapporto di lavoro nan a tempa Annuale
At 17,c.1, . - ivi compreso il personale ol
digs. n. IASterminato  |gcagnato agh uffc di dietta collaborazione | '+ |;1' & 1 NA NA NA N/A NIA  [Ldstinasectone slstos 2036 sarane VEte ko do
33/2013 (da pubblicare in icon gli organi di indinzzo politico 23/2013)
Persanale tabelle)
non a tempo
indeterminato Costo del
ersomale non a (COsto complessivo del persanale con rapporto )
At 17 6.2 P tompo idi lavoro non a tempo i con (T b
AR ° particolare riguardo al persanale assegnato agli| (art. 17, ¢. 2, LEne o dato
Sagsn. | Indetemminate i gi diratia collaboraziona con gl organici | - d.igs. n. NiA NA NiA NiA NIA e Sovars vl sotoescirn
(da pubbicare in ["dTiZZo poltica 33/2013)
tabelle)
A 16, .3, Tassi di assenza Trimestrale Pubblicato nella
Tassi di d_]gs'_ o " trimestrali ??SI I(Iil fﬁenzq dlel personale distinti per uffici | {art. 16, c. 3, Sg;xon e 100% 100% 100% 100%
assenza 33015 i livello dirigenziale dlgs.n. Amministrazione
33/2013) Trasparente
Incariehi ~1 11 1g, digs. | NGaNCH ORIl |Eienco degli incarichi confertt o autarizzati a ) .
conferitie | " "aq/n1y | @ autorizzatial clsscun dipendente (dirigente @ non dirigente), Te?pgsgvla Pubblicato nella
autorizzati af | 6y n I della durata e def | (X a1t 8 d.lgs Sezione. 100% 100% 100% 100%
dipendenti aigs. m. (dirigenti e non oompenso spettante per ogni incarico n. 3372013} Amministrazione
(dirigentie | jasi001 dirigenti) Trasparente
A.21,¢.1, . .
dligs. n. i nacessari per la dei Tempestivo Pubblicato nella
[Contrattazione) 332013 C“”‘ﬁ“““ bontratti e accordi callettivi nazionali ed (E; 3;3‘ ,g'oi gs‘ Amnﬁgs‘:’:‘ei ; 100% 100% 100% 100%
collettiva | Att.47,c. 8, collettiva  Luontuali interpretazioni autentiche - azione
d.lgs. n. Trasparente
Personale 165/2001
iContratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, . .
¢ integrativa | Af.21,c.2, onroni _ cortficate dagi organ di controll (coliegio dei (QIZ',‘}"SS?,”;"S P “bg“"?"" nella
digs.n. e, evisori dei conti, collegio sindacale, uffic 33‘,21)1’3? - Sezione. 100% 100% 100% 100%
332013 Inte@rativi  bantrali di bilancio ¢ analoghi organi previsti dai| ™ Amministrazione
frispettivi ordinamenti) Trasparente
Specifiche informazioni sui costi della
At 21.6.2 contrattazione integrativa, certificete dagh
élgs’ n * organi di controllo interno, trasmesse al Annuale Pubblicato nella
s ) . |Ministero dellEconomia e delle finanze, che 2
Pog i C?::;"‘r’:t‘w"‘}“' predispone, allo s6opo, Lno spacifico modello (a’;‘f‘: e 4 A Se.zs‘:’"e. 100% 100% 100% 100%
Al 9 di rilevazione, dintesa con la Corte dei contie | 5b§260é mministrazione
505508 con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - ) Trasparente
Dipartimento della funzione pubblica
At 10,¢.8, Tempestivo | Pubblicato nella
lett. c), d.lgs.n.|  Nominativi Nominativi {exart. 8, digs. Sezione 100% 100% 100% 100%
33/2013 n. inistrazi
AT 10,c.8, Tempestivo | Pubblicato nella
lett.c),digs.n|  Curricula Curricula (exar. 8, digs] ezione 100% 100% 100% 100%
33/2013 n. Amministrazione
o
Par. 14.2, Tempestivo Pubblicato nella
defib. CIVITn.|  Compensi Compensi (ex art. 8, d.Igs. Sezi 100% 100% 100% 100%
2/2013 n. Amministrazione
— [Bandi di concorsa per il reciutamento, 2 - -
- Bandi di concorso quaisiasi titolo, di personala presso Tempesuvlo Pubglucgm nella
Bandi di Att. 19, dgs. | {da pubblicare in |-amministrazione nonche' 1 criteri di valutazione | (6X 3t 8, d.lgs. ezione 100% 100% 100% 100%
concorso n.33/2013 tabelle}  ldella Commissione @ le tracca delle prove n.33/2013) | Amministrazione
lscritte Trasparente
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Qve gli atti e { documenti stano gid pubblicati suHe piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e def criterf di qualita delle informazioni sfabllm dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 8, co. 3}, &
che in AT venga indicato il link alla pi in modo da consentire a chiungue la visione def suddetti atti e docul
Automatizzazions [Elanco celle soluzion tecnologiche adottate | artum con | Pubbifoato nella P—
defle procedura [dalle SA e entl concedert per O eavo | Ammrstacions 100% 100% 100% 100%  dorow
'automatizzazione delle proprie attivita. e Trasperente Jata dipubblicazione della prosento attestazione.
Iwviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
- fi lavori di possibile completamerto di opere
ACUSIONG  frcompiute nonché alla gestione dalle stesse. X
realizzazione NB: Ove 'avviso & pubblicato nella apposita Tempestivo NA N/A N/A N/A N/A o
opeat gezione del portale web del Ministero dalls
pe! & def trasporti, la i
AT & assicurete mediante link al portale MlT
Art. 37 del digs
332013
[Comunicazione circa fa manceta redazione del
Mancata |Programma triennala dei lavorl pubblici, per
redazione  [3ssenza di lavori; Comunicazione circa la
rogrammazione imancata redazione del programma triannale Tempestivo NiA N/A N/A N/A NiA
prog! \degli acquisti di forniture e servizi, per assenza sorvz)
i acquisti di fomiture e servizi.
[A recanti noms, orter! oggetivi per 1
reventuale aggl(ri)i:::\x::tf :;nndico dello Pubbiicat nefla
Documenti sul ) i 15212025 (0. 14,
Sistama di [stess0 @ dureta, criter soggativi (requisiti Tempestivo Am,ﬁﬁ;zs‘zz;mg 100% 100% 100% 100% - derrow prndo ato o migorament
qualificezione |relativi alle capacita economiche, finanziarie, Trasparente pubvlcezione dell presere stostamone
tecniche e professionali) per liscrizione al P
sistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
'soggetti titolari di diriti spaciali esclusivi;
Bandi di gara e |Atti aventualmente adottati recanti l'elencazions|
contratti Graviilsoi |28 condotte che cosfituiscono gravi ileciti
’z' Meci ; iprofessionali agli effetti degli artt, 95, co. 1, Tempestivo NIA N/A N/A N/A N/A
professionall liettera e) & 98 {cause di esclusione dalla gara
lper gravi illaciti professionali).
Obbigo previsto per | sogget Tiolar di progett
ol 1 3¢ " Prog
- progetti finanziati, con indicazione del CUP, .
_Progettidi  limporto totale el finanziamento, le fonti P“bgm e”E"a [
‘"V“;'"!E"'D finanziarie, la data di awio del progetto 6 lo Annuale Ammiistragi 100% 100% 100% 100%  sefon
pubDIicO Istato gi attuazione finanziario e procedurale ’Q’r':;‘;a:;‘g”e o d pubticasions detls praserte atestazkone
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DAT! E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENS! DELLA DELIBERA N. 261/2023
Faseo singolo obbligo Contenuto delobbligo Aggiornamento
procadura
1) Relazione sul progetto deffopera (art. 40, co. 3
oo a5, oo 1. ot o) o Dlalogetol )
ncth jal
Kibatito (con | contenuti specificati dallar. 40 .
B codice e art. 7, co. 1 dellallegato); 3)
bubpicazi ettt puhice D00 ConClusio redato dalla SA sula
ubblicazione ibattito pubbiico base della relaziane conclusiva del responsabile " o
soio per 1 dibattto pubblion cbbligatorioy ai sengt | SRS NiA NiA NiA NiA N/A - |UBmemnbe adedat
Belart. 7, co. 2 dellallegato. Per il dibatiio
pubblico obbigatoio, Ia pubblicazione dei
Kocument di cui ai nn. 2 e 3, & previste sia perle
A sia per 1e amministrazioni locall interessate
alintervento
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AREA DI RIGERCA Codice Avviamento
SCIENTIFICAE Tipologia ente P Comune sede Postale (CAP) sede N
TECNOLOGICA DI Enti di ricerca legale TRIESTE legale 34149 Numero di 100362
TRIESTE registro
[Codice fiscale o Link di https://amministrazionstrasparente.areas| b s sede Soggetto che ha
Partita IVA 00531590321 icazi i i inistrazi legale TRIESTE predisposto la griglia o Data 14/07/2025
trasparente/
- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
aigie di 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE D RSPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO) APERTLRA NoTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Pencminazion| Tempo di Il dato & pubblicato | I dato pubblicato La paginaweb e { "
- o - . - i iaati| || fOrmato di
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le 1l dato I I 2l Subblicazione
livello 1 sezione 2 Tatve, | delsingolo Contenuti dellobbligo i inistrazi i foni | riferito & tutt glf uffici? | isultano aggiomati?) = ll U
(Macrofamiglie} [ivello{Tipologi| NOrMative obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborablie?
edi istituzionale? °
Denominazione ) N
prf::z:m singolo obbligo Contenuto dell'obbliga Aggiornamento|
[Documenti di gara. Che comprandono, almero: .
Delibera a contrarre, Bando/avviso di Pubblicato nella
Document di garalgarafisttera di invito,Disciplinare di i ezione 9
gara,Capiolato speciale, Condizioni contrattuall| ' °"°*° |  Amministrazione 100% 100% 100% 100%
proposte Trasparente
PUpDlIcato nella
Commissiori | zione delle issioni giudicatricie | 1, i Sezione 100% 100% 100% 100%
giudicatrict CV dei componenti - Amministrezione
Pai opportunita e inclusione lavorativa nel
ntratti pubblici PNRR & PNC  nel contratti
fiservati: Copia delluima rapporto sulla situazione| pa pusbiicare
Hel personale maschile e femminile redatto| oo P oo RO
Affidamento ) <4 Helloperatore  economico, tenuto alla  sua i
Part opporunta ledazione ai sensi dellart. 46, decreto legislativol & 302 P “bglé‘;?;: :EH P
@ inclisione k1" vl 2006, n. 198 (aperatori economici che| PUbPlicaziona BzIone. 100% 100% 100% 100% Pty
lavorativa  becicane “ire 50 dipendentl). Il documento 8| degliawisi | Amministrazione ata i pubbioazions del prosonto iostaziono
prodotto, @ pena di esclusions, ai momento deila| relativi agli esiti Trasparente
ione della domanda di ipazione o| delle procedure
Hell'offerta
[Procedure di affidamento dei servizi pubblici locall:
[1) defiberazione di istituzione del servizio pubblico
jocale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
valutazione finalizzals alla scelta della modalita di
lgestione {art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
lffidamento del servizio a sodieta in house (art, 17,
lco. 2) per affidamenti sopra soglia def servizio
Affidamenti [pubbiico locale, compresi quelli nei settori det
1zi pubblici [asporto pubblico locale e dei servizi di n
ST;Z:; {’S“E'i')'” retibusione i onorgra cletiicn o gas naturale; 4) | TemPestive N/A NA NiA NA NA
lcontratio di servizio sottoscritto dalle parti che
kiefinisce gl obbligh di servizio pubblica e le
leondiziont economiche del rapperta (artt. 24 e 31
kco. 2); 5) relazions periodica contenente le verifioh
fperiodiche sulla sttuazlone gestionale (art. 30, co.
i - " ) - Pubblicato nella
Collegio  |Composizione del Collegio consultivo tecnici i Sezione (Gome da Dolbare ANAC . 15212025 (pag. 14, oo cap.) o valutazione i lvazions
Consultivo  [(nominativi) - CV def componentt Tempestiva | o o vione 100% 100% 100% 100% i 10542025 o 1n
Teanice (COT) ata 1 putalcasione Gl prosenta sesarions
Bandi di gara e Trasparente
contratti
Pari apportunita e inclusione (avorativa net
contratt pubblici PNRR & PNG 6 nei conlratti
iservati:
1) Relazione di genere sulla situazione del
persanale maschile e femminile Gonsegnats, entro
‘sei mesi dalla conclusiane del contratto, alla
stazione appeltenta/ents concedents dagl
aperatori econamici che occupana un numero pari
i o superiore a quindici dipendenti
Esecutiva ) | 2 Gortticazione di cui ailart. 17 della egge 12 Pubblicato nella
Pari appartunita marzo 1999, n. B8 e della relaziane relativa ) Sezione e da Dellborn ANAC 0. 19212025 (pag. 14, primo cap.) a valutazione d dlevazions
e inclusione al'assclvimento degli obblighi di cui alla medesimal  Tempestiva A inistrazione 100% 100% 100% 100% palrol #05/2025 o Lo
lavarativa legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti mministrazion feeta  pubbicezions doll presento assstazione
dispesti a carico deffoperatare economico nel Trasparente
triennio antecedents la data di scadenza defla
presentazione delle offerte e consegnate alla
stazione appeitante/erte concedente ertro sei
mesi dalla conclusione del contratto (per gfi
aperatori econamici che occupana un numero pari
o superiore a quindici dipenderti)
di contratti di izzazione di
avor, servizi o forniture per importi superiori a
kuarantamila 40.000 euro:
Yawiso con il quale i rende nota Ja ricerca di
c i  pponsor per spacifici interventi, ovvara si
ontratfidl _ Eomunica lawenuto ricevimento di una NA NA
oni [PONSONZZAZIONe L o sta di sponsorizzazions, con sintstica Tempestivo N/A NiA NiA Frport supesion n 40000 oo
Indicazione del contenuto del contratto
proposto.
Atti & documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimente
di affidamento; con specifica indicazione delle
Procedure di modalit della sceita e delle motivazioni che
non hanno consentito il ricorso alle procedure
somma i |ordinarie;
“’99‘“"? edi s:"'\“r::ﬂ:“::'za 2) perizia giustificativa; Tempestivo NA N/A N/A NA NiA
pro .E?I“’"E g 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
civile concordati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
awlo dellesacuzione del servizioffornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Provvedimento conclusive della procedura di
Finanza di Finanza di ione della proposta del promoto . ;
progetto progetio  |relativa alla realizzaziane in concessione di Tempestiva NIA NiA NA NIA NIA odanta fnares 1 pogoro
lavori o servizi
At.29,c. 1, Documenti e allegati del bilancio prevantivo,
d.gs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestiva Pubblicato nella
33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregatae | (ex art. 8, d.igs. Sezione o "
At.5,c.1, semplificata, anche con il ficorso a n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
d.p.c.m. 26 ioni grefiche Trasparente
aprile 2011
Bilancio
_ | preventivo i _
Art. 29, c. 1 D_an na_le(M allg_ entrata o alla spesa dei . Tempestivo Pubblicato nella
bis, d.lgs. n. bilanci preventivi in formafo tabellare aperto in (exart. 8, d.igs Sezione
Bilanci 3372013 & Imodo da consentire Fesportazione, il Eihe 1‘3? | Ammimetra 100% 100% 100% 100%
Bilando | d.p.cm.29 ltrattamento e il riutilizzo. ™ i
preventivo e | aprile 2016 rasparente
consuntivo
At.29,c.1, Document! e allegat! del bilancio cansuntivo,
d.lgs. n. nonché dati relativi al bilancio (vo di Te i F i nella
3372013 Bilancio  |ciascun anno in forma sintetice, aggregatae | (ex art. 8, d.gs. Sezione o
A5, .1, consuntiva | semplificata, anche con il ricorso a n.3%2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche Trasparente
aprile 2011
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AREA DI RICERCA Codice Avviamento
SCIENTIFICAE Tipologia ente P Comune sede Postale (CAP) sede
TECNOLOGICA DI Enti di ricerca legale RIESTE legale 34149 Numero di 100362
TRIESTE registro
[Cadice fiscale o Link di areas| b incia sede Soggetto che ha
Partita IVA 00531590321 4 legale TRIESTE predisposto la griglia o Data 14/07/2025
trasparente/
- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
.
ongladi 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE D RSPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO) APERTLRA NoTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicate Lapaginawebel | | o0 o o
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le 1l dato I I 2l Subblicazione
livello 1 sezione 2 m:"’:fic: del singalo Contenuti dell'abbliga 2 inistrazi i foni | riferito & tutt glf uffici? | isultano aggiomati?) =l
(Macrofamiglie} [ivello{Tipologil n abbliga trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? °
At.29,¢.1- Dati rolativi alle entrate © alla spesa dei " i
Bilencio bis, d.lgs. n. Bilanci bifanci consuntivi n formata tabellare aperta i | T"’r"tpgsg"l" P“bghe‘;?;::ene
preventivae | 332013 e 'a"ct‘." Imodo da consentire Fesportazione, il = aa:i/zb 1-‘,55- Ammiiotasione 100% 100% 100% 100%
consuntivo | d.p.cm.29 | SNV teattamento e il riutilizzo. -
Trasparente
Piano degli indicatori e risuitati attesi di
AT.29.6.2 bilancio, con lntegrazione delle risuitanze
Bilancl d"gs' n osservate in termini di raggiungimento dei
. i Al risultati attesi & le motivazioni degli eventualt i
;’:m?‘-gg 3?:21;2’:::' Piano degli  |scostamenti e gli aggiornament in Tempestivo Pubblicato nella
Gei risultati |digs n. 91/2011 indicatori e dei |carrispondenza di agni nuavo esercizio di (ex art. 8, d.Igs. S.E.Zmne. 100% 100% 100% 100%
ttosidi |- Art 18-bis del risultat attesi di | bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi n. 33/2013) Amministrazione
attesi di " dlas bilancio obiettivi e indicatori, sia attraversa Trasparente
Sllando | Faggioramento dei valori obisttivo e la
" soppressiane di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazions
iehelo Tempestivo
Informazioni 8 S amm (exart. 8, d.igs.
ambienti etengono at finf delle proprie attvita N 342013, NiA NiA N/A NiA N/A [T Sookogia dativtd o fobbigo d
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
l'aria, l'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la divarsita biologica ed i | {exart. 8, d.gs.
delfambiente |suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi|  n. 33/2013) NiA NiA NiA NA NiA i dato svidenza nillasoxcsezione
geneticaments modificati, e, inoftre, lo
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, lenergia, il rumore,
Ie radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, | Tempestivo
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed altri rilasct (ex art. 8, d.Igs.
nelfambiente, che incidono o possono incidere | - n. 33/2013) NiA NiA NiA NiA NIR e ovenzanain sotossione
sugli elementi dellambients
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizion legisiative, 1 piani, i
programmi, gli accord: ambientali  ogni altro
Misure incidenti [atto, anche di natura amministrativa, nonché le |  Te i
sullambiente o |attivita che incidone o possono incidere sugli | (ex art. 8, d.lgs.
relative analisi di [elementi ¢ sui fattori dellambiente ed analisi | 0. 33/2013) NiA NA NiA NiA NIA lua ot ovidonzanolmsctosezione
impatto  [costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni A'; I“Uv c.2 leconomiche usate nell'ambito delle stesse
nazion igs. n.
ambientali 33/2013
Misurea | 4)Misure o atfivita finalizzate a proteggere i T i
protazions | suddeticlomenti ed analisi costbanafici od | oy o s o
dell'ambierts e | altre analisi ed ipotesi economiche usate 1. 3312013) NiA NiA N/A N/A NiA 7o thologla dauhra e obbigo &
relative analisi di | nel'ambito delle stesse
Relazioni Tempestivo
ull i 5) Relazion sull della (ex art. 8, d.Igs.
delia legislazione |ambientale n. 33/2013) NA NA NiA NiA NIA oo ot ovcenzanoll sotosezone
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della saluts |alimentare, le condizioni defla vita umana, i Tempestivo
e della sicurezza |paesaggio, i siti e gli ediici dinteresse culturalal (ex art. 8, d.igs.
umena  |per quanto influenzabili dallo stato degll 1. 3312013) NIA N/A NiA NiA NIA padato ordenzanoll sotosezions
-element] dell'ambiente, attraverso tali elementi,
da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato . "
dellambiente del | Refazione sullo stato delfambiente redatta dal (e;’:“"gs d"“;s
o Ax::tiz:ze . wx{r:;;}z;o delrAmbients a della tutela del N 3312013) N/A NiA N/A N/A N/A  [[oistooioda gt o fobigo o
della tutela de!
teritorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
inar e di che
At 42,01 Peroghe alla legislezione vigente, con Tempestivo
e = . _ Jindicazi espressa delle norme di legge (ex art. 8, d.Igs. .
let-2) &lgs.n.|  Prowediment pyentuaimente detogate e dei movidella 0. 33/2013) NiA NiA NiA NA NIA - fora dofan 42 doiD1gs. 332015.0
3372013 peroga, nonché con lindicazione di evantuali
Bt o vatrativr o gitrisasional i /
Interventi
straordinari e di T N
emergenza AR 42,6. 1, | Tgrmini temporsii [T temporal evertualmente fissati per (EXZ';"?:;"I"S
lett. b), d.lgs. n. 'esercizio dei poteri i adozione dei n 35/22)1‘3? : N/A N/A N/A N/A N/A i dolfart 42 det D.Lgs. 3312013, L
33/2013 provvedimenti straordinari g sofosezono
Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. - . ! )
;o .t |Costo previsto degli interventi e costo effettivo | (ex art. 8, d.igs.
C)éﬂdl’.l’%s‘ﬂn Costo previsto isostenuto dallamministrazione n.33/2013} NA NIA N/A NiA NiA doizotaL
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della .
Ar. 10, c. 8, perla corruzions e della trasparenza e suoi allegati, g Pubblicato nella
"\ 4 o | Prevenzione della|misure integrative di prevenzione della Sezione " " " "
ot 2), 41ge. n. ione o delia corruzions individuate ai sensi dellarticolo Annuale | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
trasparenza  |1,comma 2-bis della Trasparente
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
At 1, 0.8, 1. 0| 4q)5 prevenzione Pubblicato nella
e el carmuzone s e el della Tempestivo Seziono 100% 100% 100% 100%
S cig - | della edella Amministrazione o
n Trasparente
Altri contenuti Regolamenti per
la i ] i per la i ela
la ione della o dellillogalita Tempestivo N/A N/A N/A NiA NiA 3
defla corruzione |(laddove adottati)
" della Relazione del
Garruzione r:;‘\’[‘;:if;:': g;"‘: del della Annuale Pubblicato nella
A1, c. 14,1 , della corruzions recants i risultati dellattivitt | (ex art. 1, ¢ 14, Sezione
n. 18072012 °°’{(‘;‘s’::fe‘;z":“ﬂ svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L.n.190/2012) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
Trasparente
Prowedimenti
adottati Provvedimenti adottati dal’AN.AG. ed atti di
Att.1,c.3,1.n.| dalAN.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia o ) L
19072012 atti di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo NiA NiA NA NiA NiA delEate.
adeguamento a
tali prowedimenti
Att. 18, c.5, At di o .
T Aftl di accertamentn delle violazioni delle "
g;/gzsd 1"3‘ :;?::‘;’I':;‘;:i disposizioni di cui al d.gs. n. 39/2013 Tempestivo NiA NiA NA N/A NIA - Lo







