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Curriculum Vitae 
Europass 

Informazioni personali 

Nome(i) / Cognome(i) 

Indirizzo(i) 

Telefono(i) Cellulare: +omissis 

Fax 

E-mail

Gian Matteo Apuzzo 

omissis

 omissis

omissis

Cittadinanza 

Data di nascita 

Codice Fiscale 

Sesso 

Esperienza professionale 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

omissis

omissis

omissis

omissis

Da Gennaio 2016 (in corso) 

Esperto senior e programme manager settore socio-sanitario per fondi europei 2014-2020, 
con particolare riferimento all’area del centro e sud-est Europa

Monitoraggio politiche e strumenti di finanziamento EU in ambito innovazione, salute e migrazioni, 
strategie macroregionali, gestione relazioni con i donors, progettazione esecutiva, gestione progetti, 
assistenza tecnica alla Regione Friuli Venezia Giulia (Servizio Relazioni Internazionali e Direzione 
Salute).  
Relativamente allo specifico coinvolgimento in progetti europei si segnala: 
Da marzo 2017 Esperto senior Progetto “ITHACA- InnovaTion in Health And Care for All”, per il partner 
Regione Friuli Venezia Giulia, Programma Interreg Europe 2014-2020. 
Da luglio 2017 a maggio 2020 esperto senior Progetto “SENTINEL – Social enterprises development in 
marginal area of Central Europe”, Programma Central Europe 2014-2020 
Da gennaio 2019 esperto senior progetto “DigitalHelathEurope”, Horizon 2020  
Da Dicembre 2019 project manager progetto ACSELL (open innovation and living lab), Interreg Euope 
Da dicembre 2019 senior expert progetto TAAFE (Age-Friendly Enviroment), Interreg Alpine Space 

Da Aprile 2020 Focal Point of CEI-WHO Task Force in response to COVID-19 emergency, 
coordinamento della TF (un membro da ogni paese INCE, technical advice da WHO Europe) 

Iniziativa Centro Europea (INCE-CEI), organizzazione intergovernativa 

Tipo di attività o settore   Macrostrategie regionali, geopolitica area centro-europea e Balcani, fondi UE, cooperazione 
internazionale, organizzazioni internazionali, smart health, salute, inclusione sociale,  

Date Da aprile 2021 – in corso (fino a giugno 2022) 

Lavoro o posizioni ricoperti   Project manager del Progetto “VIGOUR - Evidence-based Guidance to Scale-up Integrated Care in 
Europe”, finanziato da EU Health Programme 2014-2020.
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Principali attività e responsabilità Project management generale di progetto, coordinamento dell’azione pilota locale, monitoraggio e 
valutazione, stesura del piano strategico di integrated care locale, comunicazione, gestione finanziaria, 
supporto al public procurement per l’azione pilota locale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI), Italia 

Tipo di attività o settore  Project management di progetti europei, health, integrated care, innovation, evaluation. 

Date Dicembre 2020 – Novembre 2021 

Lavoro o posizione ricoperti Senior expert, coordinamento, monitoraggio e valutazione del progetto di cooperazione 
internazionale “SPORT-IN , sport per l’inclusione sociale dei bambini vittime di guerra in 
Iraq”, (finanziato dalla Regione FVG L.R. 19/2000)

Principali attività e responsabilità Coordinatore di progetto, monitoraggio, valutazione, attività home-based e missioni sul campo a Erbil 
(Iraq). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Polisportiva Fuoric’entro, Trieste, Italia 

Tipo di attività o settore   Cooperazione internazionale, intervento umanitario, crisi siriana, medio-oriente, supporto psico-sociale, 
inclusione sociale, rifugiati, sport, project management 

Date Luglio 2019 - aprile 2021 

Coordinatore progetto “ASTAHG - Alpine Space Transnational Governance of Active and Healthy 
Ageing”, Programma transnazionale Spazio Alpino 2014-2020.

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior e project manager di progetti su fondi UE 

Principali attività e responsabilità Coordinamento di progetto, supporto alla stesura di ricerche e strategie regionali, partecipazione a 
tavolo transnazionale di governance in ambito invecchiamento attivo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Friuli Venezia Giulia, Direzione Centrale Salute 

Tipo di attività o settore Fondi UE 2014-2020, cooperazione territoriale europea, salute, invecchiamento attivo, governance 

Date Ottobre 2018 - febbraio 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Senior expert, coordinamento, monitoraggio e valutazione del progetto di cooperazione 
internazionale “GOAL, sport and social inclusion for refugee children”, (finanziato dalla 
Regione FVG L.R. 19/2000)

Principali attività e responsabilità Coordinatore di progetto, monitoraggio, valutazione, attività home-based e missioni sul campo a 
Gaziantep, Kilis e Reyhanli (Turchia). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Polisportiva Fuoric’entro, Trieste, Italia 

Tipo di attività o settore   Cooperazione internazionale, intervento umanitario, crisi siriana, medio-oriente, supporto psico-sociale, 
inclusione sociale, rifugiati, sport, project management 

Date Dal 2016 (in corso) 

Lavoro o posizione ricoperti Valutatore senior del programma europeo AAL (Ambient Assisted Living) 

Principali attività e responsabilità Valutatore di project proposals e reviewer (incarichi specifici assegnati nel 2017, 2018, 2019) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Programma AAL, Bruxelles 

Tipo di attività o settore  Programmi europei, innovazione, salute, inclusione sociale, invecchiamento attivo, fondi europei 

Date Dal 2012 al 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Membro del “coordinators team” dell’ Action Group D4 “Age-fiendly cities and environments” 
dell’ European Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing, Commissione Europea 
DG CONNECT (dal 2016 main coordinator del tema “Tecnoligie e accessibilità”) 

Principali attività e responsabilità Coordinatore gruppo di lavoro tematico Commissione Europea 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Partecipazione a titolo gratuito rappresentando la Direzione Salute Regione FVG e altri enti sistema 
sanitario regionale (AAS5, ASUITS) 

Tipo di attività o settore  Programmi europei, innovazione, salute, inclusione sociale, invecchiamento attivo, fondi europei 

Date Ottobre 2017 - Luglio 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager del progetto “HEALTHNET Percorsi di cura integrate a domicilio con 
soluzioni ICT” finanziato da Interreg VA Italy-Austria (Lead Partner ASUITS Azienda 
Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste). 

Principali attività e responsabilità Responsabilità e coordinamento generale di progetto, gestione finanziaria, coordinamento azione 
pilota a Trieste  

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASUITS, Trieste 

Tipo di attività o settore   Fondi UE 2014-2020, cooperazione transfrontaliera, eHealth, integrated care, invecchiamento sano e 
attivo, management pubblico 

Date Giugno 2017 – Giugno 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Valutatore senior Progetto “APPCARE – Appropriate care paths for frail elederly patients: a 
comprehensive model”, Programma europeo Health 2014-2020. 

Principali attività e responsabilità Valutazione intermedia e valutazione finale su efficienza, efficacia, sostenibilità e impatto del progetto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AULSS 2 Marca Trevigiana, Treviso 

Tipo di attività o settore  Fondi UE 2014-2020, health, integrated care, invecchiamento sano e attivo 

Date Gennaio 2017 – Aprile 2019 

Lavoro e posizioni coperte Project manager, coordinamento monitoraggio e valutazione del progetto di cooperazione internazionale 
“Diamo un futuro agli Yazidi!. Intervento psico-sociale e empowerment per gli sfollati in Kurdistan 
iracheno (Progetto a regia regionale Friuli Venezia Giulia, legge regionale 19/2000) 

Principali attività e e repsonsabilità Responsabilità e gestione generale del progetto, relazioni con partner locali, relazioni con uffici 
istituzionali italiani e locali in Iraq, redazione reportistica divulgativa e scientifica, suppporto alla 
redazione degli atti amministrativi, lavoro home-based e missioni sul campo a Erbil e Duhok. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro University of Trieste (per conto di Regione Friuli Venezia Giulia), Italy 

Tipi di attività e settore   Relazioni internazionali, cooperazione internazionale, intervento umanitario, gestione progetti, supporto 
psico-sociale, IDPs, PTSD. 

Date Ottobre 2016 – Ottobre 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager per coordinamento, monitoraggio e valutazione nel progetto di cooperazione 
internazionale “WomenNET. Reti locali e strumenti di supporto per donne rifugiate siriane siriani (FVG 
legge 19/2000) e “Al Bayti (La mia casa) - Spazi di aggregazione e strumenti di empowerment per le 
donne siriane rifugiate in Turchia” (Tavola Valdese bando Otto per Mille 2016). 

Principali attività e responsabilità Coordinamento, monitoraggio e valutazione, rendicontazione, reportistica, home-based work e missioni 
sul campo a Gaziantep e Reyhanli (Turchia). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUXILIA Onlus, Cividale 

Tipo di attività o settore  Cooperazione internazionale, interventi umanitari, supporto psico-sociale, rifugiati, PCM, valutazione 

Date Dicembre 2013 – Ottobre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager del progetto “SmartCare, Joining up ICT and service processes for quality 
integrated care in Europe, finanziato dal Programma Europeo ICT-PSP, Call 2012, Pilot A 
(42 partner, 16 mln di Euro)
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Principali attività e responsabilità Gestione generale, monitoraggio, coordinamento esecutivo transnazionale e regionale, coordinamento 
del pilot regionale (percorsi di cure domiciliari integrate tramite soluzioni ICT per persone affette da 
patologie croniche), rendicontazione, relazioni interne ed esterne, responsabile diretto di 8 
deliverables, coordinamento di 10 meeting di progetto e di 6 conferenze di progetto, relatore a 6 
conferenze pubbliche di progetto. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASS 1 “Triestina”, Regione FVG 

Tipo di attività o settore   Fondi UE, gestione, management pubblico, ICT, Ageing, innovazione e welfare, integrated care, Project 
Cycle Management 

Date Aprile 2015 – Luglio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager, coordinamento, monitoraggio e valutazione nel progetto di cooperazione 
internazionale “L’Aurora in Siria” su training e supporto psico-sociale nei campi profughi 
siriani (progetto “a regia” Regione FVG legge 19/2000, 40.000 Euro, tre partner)

Principali attività e responsabilità Coordinamento generale, monitoraggio e valutazione, relazione con i partner locali, rendicontazione, 
reportistica, home-based work e missioni sul campo a Gaziantep e Reyhanli (Turchia). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUXILIA Onlus, come soggetto attuatore per la Regione FVG 

Tipo di attività o settore   Relazioni internazionali, cooperazione internazionale, interventi umanitari, supporto psico-sociale, 
rifugiati, PCM, valutazione 

Date Gennaio 2013 – Dicembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager del partner di progetto “CASA – Consortium for Assisted Living Solutions” su scambio 
di buone prassi tra regioni nel campo dell’ Ambient Assisted Living, progetto finanziato dal Programma 
Interreg IV C (200.000 Euro) 

Principali attività e responsabilità Gestione, monitoraggio, animazione regionale, coordinamento esecutivo, relazioni interne ed esterne, 
coordinamento 2 eventi regionali, rendicontazione e reportistica, coordinatore output piano strategico 
regionale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Area Welfare di Comunità, ASS 5 “Bassa Friulana”, Regione FVG 

Tipo di attività o settore  Fondi europei, coop. Territoriale, Ageing Society, innovazione e welfare, politiche socio-territoriali, PCM 

Date Gennaio 2012 – Dicembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager del LP del progetto “HELPS” su Innovative Housing and Care in Central European 
Cities, progetto strategico del Programma Central Europe, Regione Friuli Venezia Giulia come Lead 
Partner (2.600.000 Euro, 12 partner) 

Principali attività e responsabilità Gestione generale, monitoraggio, animazione, coordinamento esecutivo del progetto, relazioni interne 
ed esterne. A Trieste coordinamento delle pilot actions (progettazione e avvio di un condominio 
solidale e di iniziativa di domiciliarità avanzata in contesto di edilizia residenziale pubblica), relazione 
con il donor, rendicontazione, responsabile diretto di 6 output, coordinatore di 7 meeting e di 4 eventi di 
progetto, relatore a 6 conferenze pubbliche di progetto.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASS 5 “Bassa Friulana” (per conto della Direzione Salute della Regione FVG) 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, management pubblico, coop. Territoriale, Ageing Society, welfare, politiche socio-
territoriali, PCM 

Date Luglio - Agosto 2013 (25 giorni, 17 field mission + 8 home based work) 

Lavoro o occupazione ricoperti Consulente internazionale per IOM come valutatore senior nel progetto IBASAMMC (“Integrated 
Border Assistance for Sexually Abused Minor Migrants in Cambodia”) 

Principali attività e responsabilità Definizione metodologia valutazione in ambito psico-sociale, coordinamento dell’attività di valutazione, 
ricerca sul campo con interviste e focus group, stesura di rapporto di valutazione 

Nome e indirizzo del datore di lavor IOM (International Organization for Migrations) Mission in Cambodia, Phnom Penh 

Tipo di attività e settore   Cooperazione internazionale, organizzazioni internazionali, valutazione, tratta, minori vittime di abuso, 
salute mentale, supporto psico-sociale 
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Date Settembre 2009 Dicembre 2013 (contratti annuali) 

Lavoro o posizione ricoperti Senior researcher e project manager nelle attività di internazionalizzazione e cooperazione delle 
politiche socio-sanitarie della Regione Friuli Venezia Giulia, Direzione Salute, integrazione socio-
sanitaria e politiche sociali (staff in attuazione del “Piano Operativo 2010-2013”), in particolare project 
manager delle attività della linea di lavoro “dimensione europea”. 

Principali attività e responsabilità Monitoraggio opportunità di finanziamento comunitario e internazionale, animazione territoriale, 
presidio bandi, progettazione esecutiva, relazioni con Commissione Europea e Autorità di gestione di 
programmi europei.  
In particolare coordinatore “dimensione europea”, coordinatore monitoraggio fondi europei e project 
manager nella predisposizione di proposta progettuale, tra le quali: 
- bandi programma comunitario Public Health 2008-2013, Progress 2007-2013, bando Health

Inequalities, Progress 2007-2013 bando su Social Innovation, Progress 2007-2013, bando su
Innovative public private partnership, bando strategico programma Interreg Central Europe 2011,
bando Programma Interreg IV C aprile 2011, su Ambienti assistiti, bando Interreg IPA Adriatico,
progetto su disabilità e accessibilità, bando Programma South-East Europe 2007-2013, IV call,
2011, bando Europaid, fondi IPA Croazia, su “Rafforzamento dei servizi sociali di comunità”, Call
for Committment European Innovation Partnership on Healthy and Active Ageing 2012, bando
programma Italia-Austria 2011, bando Programma europeo CIP ICT PSP 2012.

Assistenza tecnica su progetti di cooperazione Internazionale in particolare monitoraggio e assistenza 
tecnica a progetto inserimento lavorativo disabili in Montenegro. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Area Welfare di Comunità, ASS 5 “Bassa Friulana”, (attuazione programmi internazionali Regione 
FVG) 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, relazioni internazionali, programmi europei, programmi e strategie regionali, cooperazione 
internazionale, welfare, politiche socio-sanitarie, PCM.  

Date Novembre 2006 - Ottobre 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Membro effettivo del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Trieste 

Principali attività e responsabilità Membro “esterno” per due mandati, partecipazione regolare a tutte le attività del CdA, programmazione 
e controllo, con la partecipazione al percorso di riforma  dell’Ateneo tra il 2012 e 2013 e alla definizione 
del nuovo statuto e del regolamento.   

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Trieste 

Tipo di attività o settore  Management pubblico, alta formazione, università e ricerca. 

Date Settembre 2009 - Giugno 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior nell’esecuzione del progetto ASVILOC PLUS, finanziato nel programma di 
cooperazione territoriale South East Europe 2007-2013 

Principali attività e responsabilità Consulente nella attuazione delle attività previste, responsabile attività pilota e condivisione con i 
partner internazionali, supporto metodologico e coordinamento questionario rilevazione sistema 
innovazione regionale e azione pilota su laboratorio regionale dell’innovazione, Action Plan delle 
Agenzie di Sviluppo regionale, e stesura report di contenuto. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Informest, Gorizia 

Tipo di attività o settore   Fondi comunitari, cooperazione territoriale europea, cooperazione transnazionale, strategie area vasta, 
politiche sviluppo regionale, innovazione 

Date Luglio 2010 - Dicembre 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Valutazione come external expert del progetto FATE, finanziato nel programma di cooperazione 
territoriale South East Europe 2007-2013 (capofila Regione Friuli Venezia Giulia). 

Principali attività e responsabilità Consulente esterno nella attuazione delle attività previste di valutazione progetto e stesura report (mid-
term evaluation e final evaluation) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Informest, Gorizia 

Tipo di attività o settore   Fondi comunitari, cooperazione territoriale europea, politiche sviluppo regionale, rigenerazione urbana, 
valutazione 

Date Aprile - Maggio 2011 
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Lavoro o posizione ricoperti Progettista progetto “Orti Goriziani”, su bando progetti confine terrestre Italia-Slovenia 2007-2013, asse 
prioritario 2 “Innovazione”, lead partner Lega Coop FVG 

Principali attività e responsabilità Assistenza tecnica predisposizione e presentazione proposta progettuale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Lega Coop FVG, Udine 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, cooperazione transfrontaliera, impresa sociale, inclusione sociale, progettazione 

Date Gennaio 2010 – Maggio 2011  

Lavoro o posizione ricoperti Progettista e consulente delle attività dell’Osservatorio Provinciale delle Politiche Sociali, Provincia di 
Trieste, membro del team di supporto all’amministrazione  

Principali attività e responsabilità Consulente nella programmazione e monitoraggio delle politiche sociali, coordinatore e ricercatore e 
responsabile della ricerca sul problema casa e sugli anziani, valutatore delle politiche socialità e 
mobilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI (Associazione temporanea di impresa tra IRES FVG, Istituto J. Maritain di Trieste e SLORI di 
Trieste) vincitrice della gara della Provincia di Trieste 

Tipo di attività o settore   Management pubblico, politiche sociali, ricerca sociale, valutazione 

Date Febbraio – Dicembre 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior nel monitoraggio programmi e progettazione esecutiva bandi IPA, FSE e FESR nei 
paesi dell’area sud-est europa (in particolare Croazia, Serbia, Romania), per AREA Science Park 

Principali attività e responsabilità Consulente nella attuazione delle attività previste e progettazione esecutiva su bando IPA Croazia su 
Science&Innovation Investment Fund Grant Scheme 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Area Science Park, Trieste 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, politiche sviluppo regionale, strategie macroregionali, in particolare paesi IPA, 
innovazione, progettazione 

Date Aprile – Maggio 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto progettazione esecutiva fondi europei settore trasporti mobilità. 

Principali attività e responsabilità Consulente nella predisposizione proposta progettuale bando programma europeo Marco Polo II Call 
2010, per la predisposizione di linea RORO Trieste (Fernetti) Budapest 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Autoporto Fernetti Spa 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, strategie macroregionali, politiche sviluppo regionale, trasporti 

  

Date Ottobre 2008 – Settembre 2009/Settembre - Ottobre 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista progetto “SVILUPPO DELL’ECONOMIA SOCIALE, Sistema integrato pubblico-privato per 
l’occupazione di lavoratori svantaggiati e disabili”, su bando progetti strategici Italia-Slovenia 2007-
2013, asse prioritario 3 “Integrazione sociale” (prima fase e seconda fase), lead partner Lega Coop 
FVG con partner Provincia di TS, Provincia di GO, Comune di GO, Provincia di UD 
Progettista progetto “Social Economy Agency”, su bando progetti standard Italia-Slovenia 2007-2013, 
asse prioritario 3 “Integrazione sociale”, lead partner Lega Coop FVG, con Provincia di GO, Comune di 
GO, Provincia di UD 

Principali attività e responsabilità Assistenza tecnica presentazione proposta progettuale (progetto approvato e ammesso a 
finanziamento) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Lega Coop FVG, Udine 

Tipo di attività o settore   Fondi europei, cooperazione transfrontaliera, impresa sociale, inclusione sociale, progettazione 

  

Date Giugno 2007-Settembre 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior, progetto “ASVILOC (Azione di integrazione delle Agenzie di Sviluppo Economico 
Locale per la promozione del territorio)”, programma Interreg IIIA 2000-2006 (Italia, Albania, Bosnia, 
Croazia, Serbia) 

Principali attività e responsabilità Consulenza contenuti progetto, monitoraggio avanzamento, ricerca, redazione report 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Informest, Gorizia 

Tipo di attività o settore Fondi europei, cooperazione transnazionale, innovazione, strategie macroregionali, sviluppo territoriale 
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Date   Anno accademico 2002-03, 2003-04, 2004-05, 2005-06, 2006-07, 2007-08 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager del  Master inter-Ateneo in “Progettazione e gestione delle attività di cooperazione e 
formazione per l’Europa centro-orientale e balcanica” (Master interateneo Università di Padova e di 
Trieste) 

Principali attività e responsabilità Responsabilità gestione generale, progettazione e organizzazione dell’attività didattica e degli stages, 
relazione con i docenti, con i donors e con gli enti ospitanti gli stages. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Portogruaro Campus per Università di Padova, Università di Trieste, , Portogruaro 

Tipo di attività o settore Management pubblico, relazioni internazionali, geopolitica area centro Europa, organizzazione e 
gestione di alta formazione, programmi europei, cooperazione allo sviluppo, PCM 

  

 
Date 

 
Aprile – Settembre 2008, Luglio-Dicembre 2011 

Lavoro o posizione ricoperti   Ricercatore esperto 

Principali attività e responsabilità Collaborazione ricerca, redazione articoli sul tema “Il welfare e le strategie di inclusione sociale nei 
Balcani” (Progetto di cooperazione allo sviluppo SeeNet II) e “Sconfinare in Europa” nel Progetto Aest-
Ovest:i cambiamenti dell’area di confine tra Italia e Slovenia. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Osservatorio sui Balcani, Rovereto 

Tipo di attività o settore Ricerca sociale, geopolitica, cooperazione transfrontaliera, welfare, inclusione sociale 
 

  

Date 16 – 23 febbraio 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Valutatore esterno, consulente 

Principali attività e responsabilità Monitoraggio e valutazione sul campo nella città divisa di Mitrovica, Kosovo (durante i giorni della 
dichiarazione di indipendenza), Progetto “Dialoghi di Pace” (Provincia di Gorizia, Assopace) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Assopace, Roma 

Tipo di attività o settore Cooperazione allo sviluppo, relazioni internazionali, ricerca sociale, valutazione, PCM 
 

Date 14 giugno 2006 (1 giorno) e dal 24.02.2010 al 03.03.2010 (2 giorni) 

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione e partecipazione a programmi radiofonici 

Principali attività e responsabilità Partecipazione ai programmi radiofonici Radio Rai 3 Farhenheit (sede di Roma) e Socnfinamenti (sede 
di Trieste) sui temi legati a confini, nuovi muri, comunità territoriali e culturali 

Nome e indirizzo del datore di lavoro RAI Radio Televisione Italiana 

Tipo di attività o settore Cooperazione allo sviluppo, inclusione sociale, cooperazione transfrontaliera, psicologia di comunità 

 
Date 

 
Giugno 2006 – Aprile 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto membro del Comitato Nazionale Tecnico Esecutivo per l’applicazione della legge 482 in 
materia di minoranze storiche e linguistiche 

Principali attività e responsabilità Programmazione interventi, valutazione progetti, strategia nazionale legge 482 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Presidenza del Consiglio dei Ministri, Governo della Repubblica Italiana (nomina del Ministro per gli 
Affari Regionali) 

Tipo di attività o settore Management pubblico, politiche pubbliche, progettazione interventi, minoranze 
 

  

Date Settembre 2005 – Luglio 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto scientifico nel Progetto “Universitas”, Interreg IIIA, Phare CBC Italia-Slovenia (progetto “a 
regia” Regione FVG) 

Principali attività e responsabilità Monitoraggio e consulenza attività tematiche di progetto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto J. Maritain, Trieste (per Regione FVG, progetto a regia regionale) 

Tipo di attività o settore Fondi europei, cooperazione transfrontaliera, politiche formative,  PCM 
 

Date Marzo 2005 – Marzo 2006 

08/03/2022 AREA SCIENCE PARK Prot: A  2022/0001048/GEN/ORG



Pagina 8/18 - Curriculum vitae di 
 Cognome/i Nome/i  

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu 
© Comunità europee, 2003    20060628 

 

Lavoro o posizione ricoperti Project manager e responsabile scientifico del progetto “Le città divise. Luogo di sperimentazione di 
azioni innovative nel campo della promozione dei diritti sociali, economici e culturali” (Trieste, Tuzla, 
Portogruaro) 

Principali attività e responsabilità Coordinatore ricerca sociale sul campo, organizzazione eventi, produzione articoli, cura editoriale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto J. Maritain, Trieste 

Tipo di attività o settore Ricerca socio-territoriale, cooperazione internazionale, geopolitica, psicologia di comunità 
 

Date Luglio 2001 – Febbraio 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista, ricercatore, valutatote progetto “O.V.E.R. 45, Occupazione, Valorizzazione, Empowerment, 
Riqualificazione dei disoccupati ultraquarantacinquenni della Provincia di Trieste” (progetto approvato e 
ammesso a finanziamento dalla Regione Friuli Venezia Giulia, ottobre 2001), su bando PIC Equal I 
Fase 

Principali attività e responsabilità - Progettista, stesura progetto e presentazione candidatura (luglio-agosto 2001) 
- Ricercatore, ricerca su “La comunicazione e le reti degli attori locali della provincia di Trieste” 

(maggio-luglio 2002) 
- Ricercatore, ricerca su “Pari opportunità e disoccupazione adulta: quali strumenti per le politiche 

attive del lavoro nella provincia di Trieste.” (luglio - ottobre 2004) 
- Valutatore nella valutazione partecipata del progetto (novembre 2004) 
- Project Leader per lo studio di fattibilità TRA.M. (Trasferimento Modelli), per la disseminazione dei 

risultati del progetto (Dicembre 2004 – Febbraio 2005) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Enaip FVG, Trieste, Provincia di Trieste 

Tipo di attività o settore Fondi europei, servizi sociali, formazione, inserimento lavorativo, persone svantaggiate, PCM 
 

Date Maggio – Giugno 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista, progetto “ISO-NEW, Imprese Sociali Isontine e network per il welfare”, su bando PIC 
EQUAL II Fase, Misura Imprenditorialità (lead partner Provincia di Gorizia, progetto approvato e 
ammesso a finanziamento, ottobre 2004) 

Principali attività e responsabilità Progettazione, stesura progetto, presentazione candidatura 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ENAIP FVG, Gorizia 

Tipo di attività o settore Fondi europei, cooperazione sociale, inserimento lavorativo, persone svantaggiate, progettazione 
 

Date Settembre 2003 – Dicembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto nel progetto “Progettazione e gestione cooperazione transfrontaliera: mercato del lavoro e alta 
formazione tra Italia e Slovenia”, Interreg Italia – Slovenia 2000-2006 (Portogruaro, Koper, Nova 
Gorica)  

Principali attività e responsabilità Coordinatore workpackage tematici, organizzazione seminari, redazione report 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Portogruaro Campus, Portogruaro (VE) 

Tipo di attività o settore Fondi europei, ricerca socio-economica, formazione, mercato del lavoro, fondi comunitari, PCM 
 

Date Settembre 2003 – Ottobre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista e ricercatore nel progetto “Dalla casa all’abitare. Un approccio socio-spaziale alla città 
multiculturale”, all’interno del progetto “Maqram” su bando PIC EQUAL I Fase (lead partner Prov. di 
Udine, asse Immigrazione) 

Principali attività e responsabilità Ricerca tematica “abitare”, stesura report, redazione volume 

Nome e indirizzo del datore di lavoro IRES FVG, Udine – Ass. AREAS, Trieste/Udine 

Tipo di attività o settore Fondi europei, ricerca socio-terriotoriale, immigrazione, psicologia di comunità, questione abitativa 
 

Date Ottobre 2003 – Febbraio 2004 

Lavoro o posizione ricoperti   Consulente, coordinatore responsabile della progettazione sociale per l’apertura del Centro di 
Aggregazione Sociale di quartiere di Via Marenzi-Via dell’Istria, Trieste (trasformazione del 
Centro Marenzi da centro diurno a centro di aggregazione, attività che ha avuto successo 
tanto che il Marenzi ora è gestito da associazione di anziani ed è stato celebrato come buona 
pratica in un convegno nazionale il 25.01.1008, nel quale ho partecipato come consulente 
nell’organizzazione e come relatore) 
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Principali attività e responsabilità Ricerca socio-territoriale, predisposizione ed elaborazione questionari, attivazione associazione di 
quartiere, progettazione partecipata  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Trieste, Assessorato ai servizi sociali 

Tipo di attività o settore Servizi sociali, inclusione sociale, progettazione partecipata, PCM 
 

Date Gennaio – Maggio 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente e ricercatore nel progetto “Comparative research on cross-border areas”, come 
responsabile della ricerca su “Territorial Integrated Development in the Trieste-Koper cross-border 
area” (Oresund Region, Trieste-Koper area, Paris) 

Principali attività e responsabilità Ricerca sul campo, stesura report, relatore a workshop 

Nome e indirizzo del datore di lavoro OECD, Territorial Reviews Division, Paris 

Tipo di attività o settore    Programmi internazionali, organizzazioni internazionali, geopolitica, sviluppo territoriale, sistemi urbani, 
Cooperazione transfrontaliera, Ricerca socio-economica 

 

Date Marzo 2001 – Marzo 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto “altamente qualificato” per il progetto “Habitat in America Latina”  

Principali attività e responsabilità Ricerca tematica, relatore a workshop 

Nome e indirizzo del datore di lavoro IILA, Istituto Italo-Latinoamericano, Vice Segreteria Tecnico Scientifica, Roma 

Tipo di attività o settore Strategie macroregionali, habitat, inclusione sociale, questione abitativa, cooperazione internazionale 
 

Date Gennaio 2000 – Giugno 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto, consulente del Ministro delle Politiche Comunitarie (gennaio – aprile 2000) e consulente del 
Ministro per i rapporti col Parlamento (maggio 2000 – giugno 2001), XIII Legislatura 

Principali attività e responsabilità Ricerca, redazione report, predisposizione interventi del Ministro 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Presidenza del Consiglio dei Ministri, Governo della Repubblica Italiana, Roma 

Tipo di attività o settore Management pubblico, geopolitica, politiche pubbliche, politiche comunitarie, ricerca socio-territoriale, 
comunicazione istituzionale 
 

Date Ottobre 1999 – Giugno 2001 

Lavoro o posizione ricoperti  Coordinatore e esperto scinetifico progetto “CIVIS,  sviluppo di comunità e progettazione 
partecipata dei servizi sociali a Cittavecchia, Trieste”, nell’ambito del “Progetto Tergeste”, PIC 
URBAN, Comune di Trieste 

Principali attività e responsabilità Progettazione dell’intervento formativo, coordinamento esterno, monitoraggio, controllo qualità e 
verifica risultati, docente e responsabile della ricerca/azione e progettazione partecipata dei servizi 
sociali in Cittavecchia a Trieste (100 ore) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Enaip FVG, Trieste  per il Comune di Trieste 

Tipo di attività o settore Fondi europei, Sviluppo di comunità, progettazione partecipata, servizi sociali, formazione, politiche 
pubbliche, riqualificazione urbana, PCM 
 

Date Ottobre 2000 – Marzo 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente tecnico-scientifico, responsabile area politiche sociali e culturali, nella realizzazione del 
“Piano Strategico Trieste 2010” del Comune di Trieste 

Principali attività e responsabilità Ricerca socio-territoriale, stesura report 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CRETA Srl, Bologna, per Comune di Trieste 

Tipo di attività o settore Pianificazione strategica, politiche sociali, politiche culturali 
 

Date Maggio 1998 – Aprile 1999 

Lavoro o posizione ricoperti Ricercatore Junior, progettista (part time) 

Principali attività e responsabilità Promozione, stesura di progetti in Italia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Progective, Paris 

Tipo di attività o settore Progettazione territoriale, pianificazione strategica, foresight sociale, scenarios building 
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Date Febbraio 2004 – Dicembre 1998 

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato in istituto di credito 

Principali attività e responsabilità Front office, contabilità di agenzia, titoli 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Banca Antonveneta (Padova, Monfalcone, Trieste) 

Tipo di attività o settore Istituto di credito 

Attivitá Didattiche E 
Accademiche 

Date 13-15 giugno 2016 (8 ore)

Lavoro o posizione ricoperti   Docente per il Piano di Formazione Aziendale ASUITs su “La progettazione socio-sanitaria. Dall’idea alla 
scheda progetto” 

Principali attività e responsabilità Docente esperto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI TRIESTE (ASUITS) 

Tipo di attività o settore Formazione, progettazione fondi europei, gestione di progetto, interventi socio-sanitari, PCM 

Date  10 ottobre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti   Docente su “L’integrazione clinico/socio/assistenziale nella gestione del cardiopatico cronico: dai 
programmi europei al progetto Smartcare in Friuli Venezia Giulia“ nelle Giornate di Cardiologia 2014, 

Principali attività e responsabilità Docente esperto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI DI TRIESTE  

Tipo di attività o settore Formazione, progettazione, fondi europei, interventi socio-sanitari, PCM 

Date 16-17 Aprile, 25 settembre, 21 ottobre 2013 (4 giorni)

Lavoro o posizione ricoperti Docente per il Piano di Formazione Nazionale del progetto Mattone Internazionale Ministero della Salute
- “Le fonti di informazione, la gestione del ciclo di progetto, gli strumenti di progettazione”, nel corso

del Modulo III, Corso A –  “La stesura del progetto e la costruzione del budget” (Venezia, 2 giorni)
- “La gestione del ciclo di progetto e strumenti per la gestione del progetto”, nel Corso B – “La

gestione del progetto” (Roma, 1 giorno; Salerno, 1 giorno)

Principali attività e responsabilità Docente esperto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ULSS 20 VENETO ORIENTALE, PER MINISTERO DELLA SALUTE 

Tipo di attività o settore Formazione, progettazione europea, gestione di progetto, politiche socio-sanitarie, PCM 

Date Novembre 2012 . gennaio 2013 (4 giorni, 32 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in progettazione europea nel corso per operatori socio-sanitari “Mettiamo la Rete in rete: 
sviluppare la Rete Psicologica dell’Adolescenza della Regione Piemonte nella prospettiva delle politiche 
sanitarie comunitarie” 

Principali attività e responsabilità Docente esperto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL 3 Torino, per Regione Piemonte 

Tipo di attività o settore Formazione, progettazione europea, politiche socio-sanitarie, gestione di progetto, PCM 

08/03/2022 AREA SCIENCE PARK Prot: A  2022/0001048/GEN/ORG



Pagina 11/18 - Curriculum vitae di 
 Cognome/i Nome/i  

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu 
© Comunità europee, 2003    20060628 

Date  18 aprile 2011 (6 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in “Tecniche di progettazione e gestione” nel corso “Europeoject management e accesso ai 
finanziamenti dell’Unione Europea” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro IAL FVG, Pordenone 

Tipo di attività o settore Formazione professionale, fondi europei, gestione di progetto, PCM 

Date  22 febbraio 2010 (6 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in “Strategie di ricerca e formazione nelle imprese e nelle organizzazioni” nel ciclo seminariale 
per dottorandi “Creazione di professionalità elevate di livello dottorale nelle aree delle scienze di base, 
delle scienze della vita e delle scienze umane e sociali” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università di Padova, Dipartimento di Filosofia e di Scienze dell’Educazione 

Tipo di attività o settore Corso dottorale, management, gestione e valutazione, alta formazione, PCM 

Date  11 gennaio 2010 (4 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in “Comprendere gli elementi della legislazione della cooperazione” nel corso “Introduzione 
alla cooperazione allo sviluppo” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CiviForm, Centro Formazione Professionale, Cividale (UD) 

Tipo di attività o settore Formazione professionale, cooperazione allo sviluppo, gestione di progetto, PCM 

Date 2 ottobre 2009 (4 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in “Nuovi saperi del management e verifiche di risultato” nel ciclo seminariale per dottorandi 
“Per una nuova cultura nello sviluppo delle competenze nell’impresa multiculturale e 
internazionalizzata” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università di Padova, Dipartimento di Filosofia e di scienze dell’Educazione 

Tipo di attività o settore Corso dottorale, management, gestione e valutazione, PCM  

Date Anno accademico 2008-09 (contratto annuale, corso 60 ore) 

Lavoro o posizione ricoperti Docente in “Metodologia della ricerca psico-sociale” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università di Trieste, Facoltà di Psicologia 

Tipo di attività o settore Corso di laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche, metodologia ricerca in ambito psicologico 

Date  Anno accademico 2004-05, 2005-06, 2006-07, 2007-08 (contratti annuali, corso 30 ore/anno) 

Lavoro o posizione ricoperti  Docente in “Sociologia del territorio e progettazione sociale” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   UNIVERSITÀ DI TRIESTE, Facoltà di Scienze della Formazione 

Tipo di attività o settore Formazione universitaria, Corso di laurea triennale in Scienze dell’Educazione 

Date  Anno accademico 2007-08 (contratto annuale, corso 30 ore) 
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Lavoro o posizione ricoperti  Docente in “Governo locale” 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   UNIVERSITÀ DI TRIESTE, Facoltà di Scienze Politiche 

Tipo di attività o settore Formazione universitaria, Corso di laurea specialistica in Scienze dell’Amministrazione 

Date Edizione 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente nel progetto speciale interfacoltà “Donne, politica e istituzioni”, in: 
- “Governo locale, governance territoriale e partecipazione” (2006, 3 ore - 2007, 5 ore – 2008, 3

ore), corso base
- “Governance territoriale e questioni di genere” (2009, 3 ore – 2010, 3 ore – 2011, 3 ore – 2012, 5

ore – 2013,2014,2015 3 ore), corso base
- “Autonomie locali” (2013, 2 ore – 2014 3 ore), corso base
- “Pianificazione e democrazia partecipativa” (2010, 3 ore – 2011, 3 ore – 2012, 3 ore – 2013,2014

3 ore), corso avanzato
- “"Fondi strutturali e programmi europei in tema di pari opportunità e genere" (2013, 3 ore), corso

avanzato 

Principali attività e responsabilità Docente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Trieste 

Tipo di attività o settore Formazione, Progetto speciale interfacoltà “Donne, politica e istituzioni”, corso base e corso avanzato, 
PCM 

Date  20 Dicembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Docenza su ““Governance e Politiche Locali. I rapporti pubblico-privato nelle attività e nei servizi della 
Pubblica Amministrazione” (6 ore) 

Principali attività e responsabilità Docente a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Prefettura – UTG di Trieste 

Tipo di attività o settore   Management pubblico, formazione decentrata dei funzionari della carriera prefettizia, Amministrazione 
pubblica, politiche pubbliche 

Date  16 giugno 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Docenza su “Metodi e strumenti di pianificazione urbana partecipata per la sostenibilità urbana nei 
PVS”, nel corso di specializzazione Città PVS e Città del Millennio (3 ore) 

Principali attività e responsabilità Docente a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Università “La Sapienza” di Roma, Centro PVS Dipartimento Interateneo Pianificazione Territoriale e 
Urbanistica (DIPTU) 

Tipo di attività o settore   Formazione, progettazione partecipata, cooperazione allo sviluppo, paesi in via di sviluppo, questione 
abitativa, PCM 

Date a.a. 2003-04, a.a. 2004-05

Lavoro o posizione ricoperti Docenza su “Metodi e strumenti di progettazione partecipata per la sostenibilità urbana” nel corso di 
perfezionamento post-lauream “Progettare e costruire sostenibile” (6 ore ogni anno) 

Principali attività e responsabilità Docente a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Area Science Park, Università degli studi di Trieste, Facoltà di Architettura 

Tipo di attività o settore Formazione, sviluppo urbano, inclusione sociale, progettazione partecipata, PCM 

Date Maggio – Giugno 2000, Giugno – Luglio 2001 

Lavoro o posizione ricoperti  Docenza nel “Master sull’analisi previsionale della realtà sociale”, (35 ore per anno) 

Principali attività e responsabilità Docenza a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola superiore dell’Amministrazione dell’Interno, Ministero dell’Interno, Roma 

Tipo di attività o settore Management pubblico, formazione funzionari statali, amministrazione pubblica, foresight sociale, 
politiche pubbliche 

Date Gennaio-giugno 1993, luglio-settembre 1999, gennaio-febbraio 2012, gennaio-febbraio 2015 

Titolo della qualifica Visiting researcher 
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Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Ricerca sul campo su sviluppo urbano, inclusione sociale e abitare, a San Paolo del Brasile 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

USP, Universidade de Sao Paulo, Departamento de Geografia (tutor Prof. Dr. Francisco Capuano 
Scarlato) 

  

Istruzione e formazione  

Date 1998/99 – 15.04.2002 

Titolo della qualifica rilasciata Dottorato di ricerca in Scienze Sociali 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Povertà urbana, foresight sociale, scenarios building, progettazione partecipata, politiche urbane, 
sviluppo di comunità 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Pontificia Università Gregoriana di Roma (equipollenza in Italia riconosciuta con Decreto 1513 del 
Ministro dell’Università e Ricerca del 03.08.2007) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Dottore di ricerca, PhD 

Date 1994 - 1996  

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di specializzazione in "Formatore nei Paesi in Via di Sviluppo" 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Formazione dei formatori, formazione degli adulti, cooperazione allo sviluppo, progettazione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 FORCOM (Consorzio Interuniversitario- Università La Sapienza di Roma e Università di 
Torino) 

 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Specializzazione post-lauream 

Date 1989/90 – 27.10.1993  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Politiche, indirizzo internazionale 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Politiche internazionali, geografia urbana, geopoltica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Trieste, Facoltà di Scienze Politiche 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

Laurea (vecchio ordinamento) 
 
 

Altri corsi di formazione 
 

 

Date 05/12/ 2017 (Trieste, Italia) 

Titolo del corso “Immigrazione e salute”  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Migrazioni, salute, servizi sanitari, rifugiati, interventi umanitari   

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
 

Azienda Sanitaria di Trieste 

Date Agosto 2017 (e-learning course) 

Titolo del corso “Building a better response”  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Emergencies and humanitarian intervention management, project coordination, monitoring and 
evaluation   

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
 

Humanitarian Academy at HARVARD 

Date 21-22/07/ 2017 (Gaziantep, Turchia) 

Titolo del corso “PTSD Assessment”  
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Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Valutazione PTSD, ricerca psico-sociale, rifugiati, cooperazione internazionale, interventi umanitari 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Maram Foundation, University of Trieste 

Date 11-13.11.2015 (Roma, Italia)

Titolo del corso “Come integrare la questione delle Mutilazioni Genitali Femminili nei progetti e nei programmi di 
cooperazione allo sviluppo” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Cooperazione allo sviluppo, interventi umanitari, progettazione e gestione, strategie e azioni sanitarie, 
salute delle donne  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

AIDOS 

Date 04.07.2011  

Titolo del corso “Dalle priorità sanitarie nelle emergenze umanitarie ai progetti di cooperazione per la tutela della salute 
materno-infantile” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Cooperazione allo sviluppo, interventi umanitari, strategie e azioni sanitarie, salute di donne e bambini  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana, Medici senza Frontiere, CUAMM Medici per l’Africa 

Capacità e competenze personali 

Madrelingua(e) Italiano 

Altra(e) lingua(e) 

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale 

Inglese C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato 

Portoghese C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C1 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato 

Spagnolo C1 Livello avanzato C1 Livello avanzato C1 Livello avanzato C1 Livello avanzato C1 Livello avanzato 

Francese A2 
Livello 

elementare A2 
Livello 

elementare A2 Livello elementare A2 
Livello 

elementare A1 Livello elementare 

Croato A1 
Livello 

elementare A1 
Livello 

elementare A1 Livello elementare A1 
Livello 

elementare A1 Livello elementare 

Arabo A1 
Livello 

elementare A2 
Livello 

elementare A2 Livello elementare A2 
Livello 

elementare A1 Livello elementare 

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Data la lunga esperienza come responsabile di progetti complessi (con numerosi partner, di diverso 
profilo, di diverso paese e di diverso settore) e come professionista e ricercatore all’estero e in ambienti 
difficili, ho potuto sviluppare ottime capacità di adattamento a situazioni professionali e personali 
diverse, di lavoro di gruppo e di mediazione, di adeguamento in ambienti multiculturali. Ottime capacità 
di comunicazione sia scritta che orale, con una spiccata capacità di flessibilità data anche dalle 
esperienze con soggetti diversi (Ministeri, Università, organizzazioni internazionali, amministrazioni 
pubbliche, ong, associazioni di quartiere, etc.) 

Capacità e competenze 
organizzative 

Nelle numerose esperienze da coordinatore e gestore di progetti nazionali e internazionali, in diversi 
settori, ho sviluppato elevate capacità organizzative di progetti complessi, capacità avanzate di 
management, team leadership e elevate capacità di gestione di gruppi. 
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Capacità e competenze tecniche Nonostante una formazione e un’esperienza maggiormente centrata in ambito umanistico e sociale, ho 
avuto l’opportunità di lavorare in ambiti diversi (i.e. innovazione tecnologica), e, anche con l’esperienza 
professionale iniziale in un istituto di credito che mi ha permesso di acquisire competenze tecniche nel 
campo economico-finanziario, che completano la mie capacità nella gestione di progetti multisettoriali e 
multidimensionali, in particolare legati al mangement pubblico. 

Capacità e competenze 
informatiche 

  Ottima conoscenza sistema operativo MS-Windows e dei programmi operativi MS-Office e dell’utilizzo 
dei browser di navigazione online (Internet Explorer, Mozilla, Google Crome), Acrobat. Conoscenza base 
del programma SPSS

Altre capacità e competenze Ho partecipato a molte attività di volontariato sia con giovani (campi estivi con adolescenti in situazioni 
di disagio) sia anziani sia immigrati. 

Patente Titolare di patente B 

Ulteriori informazioni Ho partecipato a iniziative del CROP, Comparative Research Programme on Poverty 
(International Social Science Council), Bergen, Norway 
 Ho partecipato a iniziative del N-AERUS, Network-Association of European Researchers on 
Urbanisation in the South 

Ho partecipato in qualità di relatore a numerosissime conferenze nazionali ed internazionali nei diversi 
progetti e ricerche a cui ho preso parte (dal 1999 America Latina, Europa, Europa centro-orientale, 
Balcani,..). 
Ho trascorso diversi periodi di ricerca e lavoro sul campo all’estero, soprattutto in America Latina (San 
Paolo del Brasile) e in Europa e nei Balcani (tra cui Belfast ,Mostar, Sarajevo, Srebrenica, Mitrovica in 
particolare per il progetto sulle città divise,e più recentemente in Medio Oriente. 

    Vincitore premio Internazionale “Scritture di Frontiera”, per la sezione saggistica, assegnato 
per il libro “Le città divise”, Trieste novembre 2008 

Allegati Lista pubblicazioni 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto legislativo 196/2003 e del GDPR 
Regolamento UE 2016/679. 

Firma Gian Matteo Apuzzo 
07.03.2022  
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ALLEGATO 

PUBBLICAZIONI di Gian Matteo Apuzzo 
 (indicate in lingua originale) 

Libri 

Come autore: 

 2000, (with Maltoni B. e Zago M.), “Futures Studies Bookmarks”, Quaderni ISIG, Gorizia
 2001, “Progettare insieme lo spazio urbano. Trieste: scenari possibili per Cittavecchia”, Enaip FVG-

Comune di Trieste, Asterios Editore, Trieste
 2004, “Il futuro della città di San Paolo (Brasile). La previsione umana e sociale e lo spazio urbano”,

Editrice Pontificia Università Gregoriana, Roma
 2006, “Le città divise. La cittadinanza e i Balcani tra nazionalismo e cosmopolitismo”, Infinito

Edizioni, Roma

Come curatore: 

 2001, (con Arnaldi S., a cura di), “La città in salita. Otto parole sul futuro di Trieste”, Istituto
Internazionale Jacques Maritain, Edizioni Lint, Trieste

 2003, (con Araldi S., Masini E, a cura di), “Uomo, Tecnologia e Territorio”, AREA Science Park,
Istituto Internazionale Jacques Maritain

 2004, (con Russo F., Skerlic I., eds.), Alta Formazione e Mercato del Lavoro tra Italia e Slovenia.
Prospettive di integrazione transfrontaliera”, Mozzanti Editori, Venezia

 2020  (con Tesi, Sara - Pellizzoni, Sandra - Agostini, Tiziano) "Diamo un futuro agli Yazidi": interventi di
cooperazione per nuove prospettive”, : EUT Edizioni Università di Trieste  - 137 p., ISBN 9788855111553 
Trieste 

    Articoli 
(autore singolo o con altri dove indicato) 

 1999, “Il problema dell’abitazione a San Paolo tra povertà ed esclusione sociale”, in Coletanea
Cultura e Saber, Universidade Caxia do Sul, n.3, pp. 45-89

 2000, “Scenari futuri della cittadinanza: lo spazio dell’individuo tra Stato e società civile”, in Cultura
e Società, Ed. Ennepilibri, Alassio, pp. 45-78

 2000, “São Paulo in the XXI century between conquering the sky and conquering the land”, in
Biennale di Venezia, Cities: less aesthetics, more ethics, Marsilio Editore, Venezia, pp. 22-25

 2001, “La ricerca intervento, lo sviluppo di comunità e i futuri possibili”, in Comune di Trieste,
Urban per Trieste: il Comune di Trieste per Cittavecchia, Edizioni Parnaso Trieste, pp. 84-87

 2003, Urban poverty and the need for a new urban ethics: the case of São Paulo, in “The Enclyclopedia of
Life Support Systems”, Saskia Sassen and Peter Marcottulio ( eds.) volume ”Urban Sustainability”

 2003, “Innovazione tecnologica e futuro della cittadinanza: un’analisi critica dall’eEurope alle reti
civiche” in Apuzzo G.M., Arnaldi S., Masini E. (a cura di), Uomo, tecnologia e territorio, AREA
Science Park, Trieste, pp. 132-151

 2004, “Metodi e strumenti di progettazione partecipata per la sostenibilità urbana”, in Garofolo I (a
cura di), Per una progettazione sostenibile. Contributi alla formazione di una nuova sensibilità progettuale
per un'edilizia bio-eco compatibile, Edicom Edizioni, Monfalcone (GO), pp. 52-67
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 2004 (May 2001 ESF / N-AERUS Workshop), Urban communities and participation in the XXI century:
the informal urban century, in  “Dynamics of Urban Change: a compilation of resources”, UK
Department for International Development (DFID), the Development Planning Unit (DPU),
University College London,
http://www.ucl.ac.uk/dpuprojects/drivers_urb_change/urb_economy/pdf_infor_econo/ESFN_AER
US_Apuzzo_Urban%20communities.pdf

 2004, “Unione Europea, politica regionale e sviluppo locale: la cooperazione transfrontaliera e
l’integrazione dei sistemi territoriali locali”, in Russo F.- Apuzzo G.M.- Skerlic I. (eds.), Alta
formazione e mercato del lavoro tra Italia e Slovenia. Prospettive di integrazione transfrontaliera, Mozzanti
Editori, Venenzia, pp. 19-50

 2004, “Visions for Territorial Integrated Development. The Case of Trieste/Koper cross-border area”
in Arnaldi S. (ed.), Science, Research and Competitiveness. Perspective on Internal Market Integration in an
Enlarged Europe. Goliardica, Trieste

 2006, “Città divise e simboli urbani: appartenenza, comunità e spazio pubblico” in Apuzzo G.M., Le
città divise. La cittadinanza e i Balcani tra nazionalismo e cosmopolitismo, Infinito Edizioni, Roma

 2006, “La qualità delle relazioni e l’arte della mediazione” in Forum qualità della vita, Dialoghi n. 3,
settembre 2006, pagg. 60-63

 2007, “Immigrazione e città. Le trasformazioni urbane e gli spazi della pluralità”, in  Immigrazione,
Arel rivista, 1/2007, pagg. 86-95

 2008, “Le città divise e l’attualità dei muri”, in Protagonisti, ISBREC Belluno, n. 1, 2008
 2008, “E adesso? Paure e speranze a Mitrovica, città divisa”, in Balcani Cooperazione,

www.osservatoriobalcani.org , 25.02.08
 2008, “Fratture: città divise e nuovi muri”, in Città, Arel rivista, 1/2008
 2008, “Oltre la città divisa (I)” in AestOvest, www.osservatoriobalcani.org, 26.05.2008
 2008, “Oltre la città divisa (II)” in AestOvest, www.osservatoriobalcani.org, 03.06.2008
 2008, “Oltre la città divisa (III)” in AestOvest, www.osservatoriobalcani.org, 17.06.2008
 2008, “Segni del confine” in AestOvest, www.osservatoriobalcani.org, 06.10.2008
 2008, “Riti e miti triestini” in AestOvest, www.osservatoriobalcani.org, 07.10.2008
 2008, “La faticosa costruzione della cittadinanza europea: allargamento a est e nuovi muri”, in

Confini, Arel rivista, 2/2008
 2009, “The “Kosovo test” for Europe”, in L. Bialasiewicz et al., Interventions in the new political

geographies of the European ‘neighborhood’, Political Geography 28 (2009) 79–89, Oxford, UK
 2009, “Corpi Civili di Pace e società divise. Dai Balcani una riflessione sulla pace nel post-conflitto”,

in Rivista Interventi Civili di Pace, progetto Direzione Cooperazione allo Sviluppo del MAE
 2009, “Ripensare lo sviluppo delle città simbolo”, in Crisi, Arel Rivista, 1/2009
 2009, “Un fiume carsico? La Consulta transfrontaliera del Carso”, in BalcaniCooperazione,

http://www.balcanicooperazione.it/article/articleview/11553/1/249/ , 08.07.2009
 2009, “Corrono nei Balcani i muri della memoria”, in Muri, Arel Rivista, 2/2009
 2009, “Quando il ponte diventa un muro”, in Vita Nuova, 06.11.2009
 2010, “Salute dal globale al locale” in Balcanicooperazione, 

http://www.balcanicaucaso.org/ita/Temi/Cooperazione , 09.03.2010 
 2010, “Brćko dieci anni dopo”, in Osservatorio Balcani e Caucaso, 

http://www.balcanicaucaso.org/ita/aree/Bosnia-Erzegovina , 10.03.2010 
 2010, “Nuovi confini e nuovi muri. Dalle città divise uno sguardo sull’Europa”, in Valeri O. (a cura

di) L’Europa dopo la caduta del muro di Berlino, Editrice Universitaria Udinese, Udine
 2010, “Popoli e identità ai margini dell’Europa”, in Popoli, Arel la Rivista, 1/2010
 2010, “La città balcanica. Complessità urbana tra post-conflitto e deregulation”, in Guerzoni M. (a

cura di), Le città degli altri. Spazio pubblico e vita urbana nelle città dei migranti, Edisai, Bologna
 2012, “Inclusione sociale: il caso della Vojvodina”, in Osservatorio Balcani e Caucaso,

http://www.balcanicaucaso.org/aree/Serbia/Inclusione-sociale-il-caso-della-Vojvodina-110300 ,
20.12.2012

 2012, “Croazia: welfare, oltre i principi”, in Osservatorio Balcani e Caucaso,
http://www.balcanicaucaso.org/aree/Croazia/Croazia-welfare-oltre-i-principi-111054 , 14.02.2012
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 2012, “Bosnia Erzegovina, la frammentazione dell’inclusione sociale”, in Osservatorio Balcani e
Caucaso, http://www.balcanicaucaso.org/aree/Bosnia-Erzegovina/Bosnia-Erzegovina-la-
frammentazione-dell-inclusione-sociale-112861  01.03.2012

 2012, “Bosnia Erzegovina, disabilità ed esclusione sociale”, in Osservatorio Balcani e Caucaso,
http://www.balcanicaucaso.org/aree/Bosnia-Erzegovina/Bosnia-Erzegovina-disabilita-ed-
esclusione-sociale-115869  , 25.03.12

 2012, “Albania e inclusione sociale”, in Osservatorio Balcani e Caucaso,
http://www.balcanicaucaso.org/aree/Albania/Albania-e-inclusione-sociale-119309 , 04.07.2012

 2014, La transizione dei Balcani, a che punto siamo, in “Progresso”, AREL Rivista, n 1/2014
 2014, State building e società civile nelle strategie di inclusione sociale: i Balcani occidentali tra

sviluppo locale e rischio di nuove disuguaglianze” in Roberto Belloni (ed) "Conflitto, Pace,
Costruzione dello Stato e Istituzioni locali", Erickson, Trento 

 2015, con Stellato K, Radini D, Pellizzari M, Pordenon M, Pletti L, et al. “New Frontiers of People-
Centered Integrated Care for Complex Chronic Disease”, in Journal of Palliative Care and Medicine
5:234.

 2016, with Keijser W. et al., “DG Connect Funded Projects on Information and Communication
Technologies (ICT) for Old Age People: Beyond Silos, CareWell and SmartCare”, in JNHA - The
Journal of Nutrition, Health and Aging, 2016;20(10):1024-1033.

 2016, Nella Gaziantep dei rifugiati, in Ossservatorio Balcani e Caucaso, 
http://www.balcanicaucaso.org/aree/Turchia/Nella-Gaziantep-dei-rifugiati-175570 , 16.11.2016

 2017, with Illario M. et al., “The Italian Reference Sites Of The European Innovation Partnership On
Active And Healthy Ageing: Progetto Mattone Internazionale As An Enabling Factor”, Ann Ist
Super Sanità. 2017 Jan-Mar;53(1):60-69.

 2018, with Larrañaga I, Stafylas P, Fullaondo A, Mar J., “Economic Evaluation of an Integrated
Health and Social Care Program for Heart Failure Through 2 Different Modeling Techniques, in
Health Serv Res Manag Epidemiol. 2018;5:2333392818795795. Published 2018 Dec 3.

 2019, with Pellizzoni et al., ‘Evaluation and training of executive functions in genocide survivors.
The case of Yazidis children’ in Developmental Science, 10.1111/desc.12798, first published 08 January
2019.

 2020, with Pellizzoni S. et al., ‘Exploring EFs and Math Abilities in Highly Deprived Contexts’, in
Frontiers in Psycology, 10 March 2020, DOI: 10.3389/fpsyg.2020.00383 

 2020, “Il progetto “Diamo un futuro agli Yazidi”. Elementi metodologici e operativi di un intervento
integrato di cooperazione per una comunità resiliente”, in Diamo un futuro agli Yazidi: interventi di cooperazione 
per nuove prospettive, EUT Edizioni Università di Trieste, Trieste,  pp. 31-40 

 2020, con Pellizzoni S, “Interview with Lamya Haji Bashar”, in Diamo un futuro agli Yazidi: interventi di
cooperazione per nuove prospettive, EUT Edizioni Università di Trieste, Trieste, pp. 135-137 

 2020, with Radini D. et al, “Efficacia delle cure integrate socio-sanitarie supportate dal telemonitoraggio
domiciliare nello scompenso cardiaco: il progetto europeo SmartCare in Friuli Venezia Giulia”, in Giornale 
Italiano di Cardiologia, vol. 21 

 2021, with Lombardo A., “A Regional Approach to Fighting COVID-19 in Central, Eastern and South-Eastern
Europe”, in Science Diplomacy, January 2021 Special Issue 
https://www.sciencediplomacy.org/article/2021/regional-approach-fighting-covid-19-in-central-eastern-and-
south-eastern-europe 

 2021, with Grassi M. et al, “Psychometric properties of the Syrian Arabic version of the IES-R in the
context of the Syrian refugee crisis”, in Journal of Traumatic Stress 

 2021, with Cinello M. et al., “Towards an Assessment Model of Governance for Active and Healthy
Ageing: Results from the ASTAHG Project”, in FORTAAL Forum Italiano AAL 
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