
 
 

 

DETERMINAZIONE PRESIDENTE 

N. 14 

DI DATA 07.09.2021 

 
OGGETTO:  INVITO  A MANIFESTARE  INTERESSE  ALLA  COPERTURA  A  TEMPO  DETERMINATO 

DELLA POSIZIONE DI DIRETTORE GENERALE DELL’AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
TECNOLOGICA  DI  TRIESTE  –  AREA  SCIENCE  PARK.  NOMINA  DEL  SEARCH 
COMMITTEE. 
 

LA PRESIDENTE 

RICHIAMATA  la propria determinazione di data 12  luglio 2021, n. 12, con cui si adottava  il  testo 

dell’avviso  contenente  l’invito  a  manifestare  interesse  per  la  posizione  di  Direttore  Generale 

dell’Ente, di cui all’art. 25, comma 1, dello Statuto, riservandosi la facoltà di avvalersi, nel caso vi 

fosse un numero di candidati superiore a cinque, di un search committee incaricato di individuare 

tra  coloro  che  rispondono  ai  criteri  dell’avviso,  una  rosa  di  tre  nominativi,  da  sottoporre  senza 

graduatoria alla Presidente; 

PRESO ATTO che: 

- l’avviso  è  stato  pubblicato  all’Albo  e  sul  sito  Internet  dell’Ente  in  data  12  luglio  2021  e, 

successivamente,  della  selezione  è  stata  data  informazione  mediante  pubblicazione  sui 

quotidiani Il Piccolo, Messaggero Veneto, La Repubblica e Il Sole 24 ore e mediante opportuni 

rilanci sui principali social media; 

- dell’avvenuta  pubblicazione  sono  state,  altresì,  informate,  le  istituzioni  e  gli  stakeholder 

maggiormente rappresentativi per i settori di intervento dell’Ente; 

- entro il termine di scadenza previsto, 4 agosto 2021, sono pervenute le candidature trasmesse 

secondo le modalità stabilite dall’avviso; 

ATTESO che il responsabile del procedimento ha concluso l’istruttoria sul possesso dei requisiti di 

ammissione delle candidature pervenute; 

PRESO ATTO della necessità, in ragione del numero di candidature pervenute, di nominare un search 

committee incaricato di individuare la rosa di tre nominativi, da sottoporre senza graduatoria alla 

Presidente, come stabilito dalla citata deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 41/2021; 

DATO ATTO che, in base a quanto stabilito con la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di 

data 24 giugno 2021, n. 41, la nomina del search committee compete alla Presidente dell’Ente; 
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RITENUTO  di  individuare  i  seguenti  componenti  del  search  committee,  in  possesso  di  adeguata 

esperienza  e  professionalità  come  risultante  dai  relativi  curriculum  vitae  conservati  agli  atti 

dell’Amministrazione: 

- prof.ssa  Roberta  Ramponi,  Direttore  dell’Istituto  di  Fotonica  e  Nanotecnologie  del  CNR  e 

professore  ordinario  di  Fisica  Sperimentale  presso  il  Politecnico  di  Milano,  in  qualità  di 

Presidente; 

- dott.ssa Daniela Aleggiani, Vicepresidente e Segretario Generale della Fondazione 3M, in qualità 

di componente; 

- dott.  Flavio  Carsughi,  project  manager  presso  il  centro  di  ricerca  Forschungszentrum  Jülich 

GmbH, in qualità di componente; 

- dott.ssa Sabrina Luccarini, Direttore Generale dell’Università degli Studi di Trieste, in qualità di 

componente; 

- dott. Alberto Silvani, delegato italiano al network europeo di valutazione della ricerca presso la 

Commissione Europea, in qualità di componente; 

VISTI: 

- l’articolo 35‐bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

- gli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile; 

- l’articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62; 

- l’articolo 6‐bis della legge 7 agosto 1990, n. 241; 

- il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198; 

DATO ATTO che, in capo al Presidente e ai componenti del search committee non devono sussistere 

le situazioni di inconferibilità, incompatibilità, conflitti di interesse previste dalla vigente normativa, 

avuto riguardo alla lista di candidati alla procedura depositata agli atti dell’Amministrazione;  

CONSIDERATO che la presente procedura non configura un concorso pubblico, cui non è assimilabile 

né per la procedura né per le modalità di selezione;  

RITENUTO di assegnare al search committee l’incarico di: 

-  esaminare  le  manifestazioni  di  interesse  presentate  dai  candidati  ammessi,  sulla  base  del 

curriculum di studi e professionale presentato da ciascun candidato e, ove necessario, di uno o 

più colloqui; 

- al  termine  di  tale  esame,  presentare  alla  Presidente  di  Area  Science  Park  una  rosa  di  tre 

nominativi, senza graduatoria, con descrizione degli elementi significativi che la motivano; 

DATO ATTO che l’incarico di cui sopra sarà svolto a titolo gratuito, fatto salvo il rimborso di eventuali 

spese di missione presso la sede dell’Ente e che dovrà concludersi tempestivamente e, in ogni caso, 

entro il termine assegnato per la conclusione della procedura; 
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DETERMINA 

 di nominare il search committee nella composizione in premessa individuata; 

 di assegnare al search committee l’incarico di: 

‐   esaminare le manifestazioni di interesse presentate dai candidati, che non siano state esclusi 

a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento in merito ai requisiti 

di  ammissione,  sulla  base  del  curriculum  di  studi  e  professionale  presentato  da  ciascun 

candidato e, ove necessario, di uno o più colloqui; 

‐  al  termine di  tale esame, presentare alla Presidente di Area Science Park una  rosa di  tre 

nominativi, senza graduatoria, con descrizione degli elementi significativi che la motivano. 

IL SEGRETARIO  LA PRESIDENTE 

Diego Arocchi  Caterina Petrillo 
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